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Funf Jahre Kita "Schlauméause in Dresden

Funf Jahre Kita "Schlauméause" in Dresden<br /><br />- Betriebsnahe Kindertagesstétte der DIS AG feiert Jubilaum<br />- Ein besonderes Angebot
dieser Art in Ostdeutschland<br />- Flexibilitat fur Berufstéatige mit Kindern<br />Dresden, 30. Januar 2014 - Viele Eltern stehen vor der schwierigen
Herausforderung, Familie und Beruf im Arbeitsalltag zu vereinbaren. Mit ihrer betriebsnahen Kindertagesstéatte "Schlauméuse" bietet die DIS AG in
Dresden dabei Unterstiitzung - und das bereits seit finf Jahren. Am 2. Februar 2009 er6ffnete der Personaldienstleister vor Ort seine Kita, die erste
betriebsnahe Einrichtung dieser Art in Ostdeutschland seit der Wiedervereinigung. Diese steht nicht nur dem Nachwuchs der eigenen Beschéftigten
offen, sondern allen Kindern in Dresden und der Umgebung. Insgesamt 110 kleine "Schlauméuse" besuchen die Kita derzeit, davon 48 im Alter von bis
zu drei Jahren und 62 Kindergartenkinder.<br />Seit der Eréffnung wurden Ausstattung und Angebot kontinuierlich erganzt und weiterentwickelt. Dabei
standen vor allem das Wohl und die Entwicklung der Kleinen im Vordergrund, die sich unter anderem Uber ein vergroBertes Au3engelande und einen
modernen FuRballplatz freuen konnten. Daneben wurden im Rahmen von Modernisierungsmaf3nahmen eine Regenwasseranlage und ein elektronisches
Sicherheits- und Zutrittsystem installiert. "Die Kita ist sowohl padagogisch als auch technisch erstklassig", fasst Heiko Fronert, Niederlassungsleiter des
Geschéaftsbereichs Industrie der DIS AG in Dresden, zusammen. Einen Schwerpunkt bildet dabei die naturwissenschaftliche Bildung: Ziel ist es, mit
Angeboten wie einem Experimentierlabor und einem Computerkabinett schon bei den Kleinsten die Lust auf Naturwissenschaft und Technik zu wecken.
Die Zertifizierung als "Zahlenland" und die Auszeichnung als "Haus der kleinen Forscher" bestatigten den padagogischen Ansatz der Kita. "Von unserem
Angebot profitieren alle Seiten: die Eltern, denen die Kita unter anderem durch ihre umfangreichen Offnungszeiten Flexibilitat in der Kinderbetreuung
bietet, wir als Arbeitgeber, da wir Bewerber und Mitarbeiter mit unserem Angebot begeistern kdnnen, und natirlich die ?Schlaumause selbst", so Fronert.
<br />Marion Haring, Vorsitzende des Kita-Trégervereins DIS Kinderfreunde e.V., erganzt: "Wir blicken stolz auf die Arbeit der letzten funf Jahre zurtick
und bedanken uns bei allen Kolleginnen und Kollegen, unseren Eltern sowie den zahlreichen ehrenamtlichen Unterstutzern fir ihr Engagement."<br
/>Hinweis fur Medienvertreter:<br />Anlasslich des Jubilaums findet am kommenden Montag, dem 3. Februar, um 10 Uhr eine kleine Feier in der Kita
"Schlauméause" statt (Freiberger Platz 3, 01067 Dresden). Wir laden Sie herzlich ein, sich bei dieser Gelegenheit vor Ort selbst ein Bild von unserer
Einrichtung zu machen. Selbstverstandlich steht Ihnen Niederlassungsleiter Heiko Fronert gerne fur persénliche Hintergrundgesprache zur Verfligung.<br
/><br />Uber die DIS AG<br />Die DIS AG gehért zu den gréRten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktfiihrer in der Uberlassung und
Vermittlung von Fach- und Fuhrungskréften hat sie sich auf die Geschaftsfelder Finance, Industrie, Information Technology, Office <br> Management,
Engineering und Outsourcing <br> Consulting spezialisiert. Im Geschéftsfeld Engineering werden die Dienstleistungen durch das Tochterunternehmen
euro engineering AG (100%) erbracht. Rund 9.300 Mitarbeiter arbeiten in 166 Niederlassungen fiir die DIS AG. Zum Konzern gehéren weiterhin: DIS
Consulting GmbH (100%), DIS Interim Management GmbH (100%) und Lee Hecht Harrison Deutschland GmbH (100%). Nach einer Umfrage des "Great
Place to Work" Instituts und des Handelsblattes zahlt die DIS AG mit Platz 2 zu "Deutschlands besten Arbeitgebern 2013".<br />Weitere Informationen
zur DIS AG erhalten Sie unter www.dis-ag.com .<br /><br />Als personliche Ansprechpartner stehen lhnen zur Verfiigung:<br />DIS AG<br />Heiko
Fronert<br />Niederlassungsleiter<br />Industrie<br />An der Kreuzkirche 6<br />01067 Dresden<br />Telefon: 0351 - 43 910-45<br />DIS AG<br
/>Andreas Lehmann<br />Leiter Public Relations<br />Niederkasseler Lohweg 18<br />40547 Disseldorf<br />Telefon: 0211 - 53 06 53-759<br />E-Mail:
andreas.lehmann@dis-ag.com<br /><img src="http://www.pressrelations.de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=557484" width="1" height="1">
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Die DIS AG gehért zu den sechs gréRRten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktfiihrer in der Uberlassung und Vermittlung von Fach- und
Fuhrungskraften hat sie sich auf die Segmente Finance, Industrie, Information Technology, Office & Management und Outsourcing & Consulting
spezialisiert. Im Segment Engineering werden Ingenieurdienstleistungen durch die Tochterunternehmen euro engineering AG (100%), euro engineering
AEROSPACE GMBH (100%) und die encad GmbH (100%) erbracht. Uber 10.000 Mitarbeiter arbeiten in 176 Niederlassungen fiir die DIS AG. Zum DIS
AG-Konzern gehéren weiterhin: DIS Consulting GmbH (100%), DIS Deutscher Industrie Service AG Osterreich (100%), DIS Interim Management GmbH
(100%) und Personal Innovation GmbH (100%). Nach einer Umfrage der Zeitschrift Capital zahlt die DIS AG zu ?Deutschlands besten Arbeitgebern
2008.


http://www.prmaximus.de/98266
http://www.dis-ag.com

