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Geschäftsbereich IT der DIS AG setzt verstärkt auf Freelance-Geschäft

Geschäftsbereich IT der DIS AG setzt verstärkt auf Freelance-Geschäft<br /><br />- Personaldienstleister will Marktpräsenz im Freelance-Bereich weiter
erhöhen <br />- Standorte bundesweit werden personell verstärkt, Vertriebsaktivitäten ausgebaut<br />- Director Freelance: "Nähe zum Kunden zeichnet
uns aus"<br />Köln, 18. Februar 2014 - Der Geschäftsbereich Information Technology der DIS AG, mit dem sich der Personaldienstleister seit 1997 im
IT-Markt positioniert, weitet sein Engagement im Bereich Freelancing weiter aus. "Dieser hat zunehmend an Bedeutung gewonnen und ist heute eines
unserer wichtigsten Standbeine", sagt Ralf Freudenthal, als Director Freelance verantwortlich für das Geschäft mit freiberuflichen IT-Experten im
Geschäftsbereich Information Technology der DIS AG. "Auch 2013 sind wir hier schneller gewachsen als der Markt. Unser Ziel ist deshalb, unsere
Marktpräsenz in diesem Jahr weiter zu erhöhen und erneut Wachstum zu erzielen."<br />Dazu sollen nicht nur die Vertriebsaktivitäten, sondern auch die
Standorte verstärkt werden. Nachdem die Teams der Niederlassungen Stuttgart und Frankfurt bereits zusätzliche Mitarbeiter eingestellt haben, werden
nun auch für die Standorte Köln, Hamburg, Nürnberg und München Mitarbeiter gesucht. Aktuell arbeitet die DIS AG im Geschäftsbereich Information
Technology mit insgesamt 700 IT-Experten zusammen, viele davon sind im höherqualifizierten Bereich tätig. "Auch bei der Auswahl der neuen Kollegen
steht deren Beratungskompetenz im Vordergrund", erläutert Freudenthal. "Diese Expertise zeichnet uns aus und unsere Kunden wissen zu schätzen,
dass sie von uns mehr als den reinen Standardservice erwarten können." <br />Mit den insgesamt 15 Niederlassungen des Geschäftsbereichs
Information Technology in Deutschland bietet die DIS AG ihren Kunden persönliche Ansprechpartner in der Umgebung sowie regionales Know-how. "Die
Nähe zum Kunden ist unser Erfolgsmodell", so Ralf Freudenthal. Zugleich sind die einzelnen Standorte fest in das bundesweite Netzwerk eingebunden
und werden beispielsweise durch ein zentrales Recruiting und Sourcing unterstützt. "Den Bereich Freelance werden wir in den kommenden Monaten an
allen Standorten weiter ausbauen", fasst Freudenthal zusammen.<br /><br />Über die DIS AG <br />Die DIS AG gehört zu den größten
Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktführer in der Überlassung und Vermittlung von Fach- und Führungskräften hat sie sich auf die
Geschäftsfelder Finance, Industrie, Information Technology, Office <br> Management, Engineering und Outsourcing <br> Consulting spezialisiert. Im
Geschäftsfeld Engineering werden die Dienstleistungen durch das Tochterunternehmen euro engineering AG (100%) erbracht. Rund 9.300 Mitarbeiter
arbeiten in 166 Niederlassungen für die DIS AG. Zum Konzern gehören weiterhin: DIS Consulting GmbH (100%), DIS Interim Management GmbH
(100%) und Lee Hecht Harrison Deutschland GmbH (100%). Nach einer Umfrage des "Great Place to Work" Instituts und des Handelsblattes zählt die
DIS AG mit Platz 2 zu "Deutschlands besten Arbeitgebern 2013". <br />Weitere Informationen zur DIS AG erhalten Sie unter www.dis-ag.com .<br
/><br />Als persönliche Ansprechpartner stehen Ihnen zur Verfügung:<br />DIS AG<br />Ralf Freudenthal <br />Director Freelance <br />Neumarkt 1c
<br />50667 Köln <br />Telefon: 0221 - 2773-154 <br />E-Mail: ralf.freudenthal@dis-ag.com <br />DIS AG<br />Andreas Lehmann<br />Leiter Public
Relations<br />Niederkasseler Lohweg 18<br />40547 Düsseldorf <br />Telefon: 0211 - 53 06 53-759 <br />E-Mail: andreas.lehmann@dis-ag.com <b
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Die DIS AG gehört zu den sechs größten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktführer in der Überlassung und Vermittlung von Fach- und
Führungskräften hat sie sich auf die Segmente Finance, Industrie, Information Technology, Office & Management und Outsourcing & Consulting
spezialisiert. Im Segment Engineering werden Ingenieurdienstleistungen durch die Tochterunternehmen euro engineering AG (100%), euro engineering
AEROSPACE GMBH (100%) und die encad GmbH (100%) erbracht. Über 10.000 Mitarbeiter arbeiten in 176 Niederlassungen für die DIS AG. Zum DIS
AG-Konzern gehören weiterhin: DIS Consulting GmbH (100%), DIS Deutscher Industrie Service AG Österreich (100%), DIS Interim Management GmbH
(100%) und Personal Innovation GmbH (100%). Nach einer Umfrage der Zeitschrift Capital zählt die DIS AG zu ?Deutschlands besten Arbeitgebern
2008.
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