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Karrierestart bei Goldhofer: 13 neue Auszubildende beim Memminger Familienunternehmen<br /><br />Nachwuchs bei den Schwergewichten: Bei der
Goldhofer Aktiengesellschaft in Memmingen sind 13 Auszubildende ins Berufsleben gestartet, darunter drei Industriekaufleute, finf Industriemechaniker,
drei Konstruktionsmechaniker sowie je ein Mechatroniker und Maschinen-/Anlagenfiihrer. <br />"Es ist eine gro3e Bereicherung fur unser
Familienunternehmen, dass sich diese jungen Leute fir eine Ausbildung bei Goldhofer entschieden haben. Die Nachwuchsférderung wird bei uns seit
Generationen gro3 geschrieben. Durch die Ausbildung von Fachkréften im eigenen Haus schaffen wir die Basis fiir den langfristigen Erfolg des
Unternehmens", sagte Franz Bilmayer, Vorstand der Goldhofer Aktiengesellschaft, bei der BegriiBung. Mit derzeit 52 Auszubildenden z&hlt Goldhofer
zu den Top-Ausbildern in der Branche.<br />Zum Start erkundeten die Auszubildenden zusammen mit ihren beiden Ausbildungsleitern Tanja Hanel
(kaufménnische Berufe) und Helmut Schreier (gewerbliche Berufe) eineinhalb Tage lang den Betrieb. Das gegenseitige Kennenlernen und der erste
Einblick in die Ablaufe des traditionsreichen Unternehmens standen dabei im Vordergrund. Zum ersten Mal fand dieses Jahr ein Info-Abend fur die
Eltern der neuen Auszubildenden statt. Dieser wurde sehr erfolgreich durchgefiihrt, die Eltern konnten sich ein Bild tGber die Ausbildung bei Goldhofer
machen, die Ausbilder kennenlernen und die Lehrwerkstatt sowie die Blrordume besichtigen.<br />"Ein gutes Arbeitsklima ist uns sehr wichtig. Die
jungen Kolleginnen und Kollegen sollen sich von Anfang an wohlfiihlen. Es gibt viele Auszubildende bei Goldhofer, die nach ihrer Lehre ihr ganzes
Arbeitsleben lang bei uns bleiben”, so Lothar Seitz, Personalleiter bei Goldhofer. <br />Dass sich auch dieses Jahr wieder viele Schulabgéanger bei der
Goldhofer Aktiengesellschaft um einen Ausbildungsplatz bewarben, ist mitunter dem "Tag der Ausbildung” zu verdanken, den das Unternehmen seit vier
Jahren veranstaltet und dabei Giber die unterschiedlichsten Ausbildungsberufe bei Goldhofer informiert. Knapp 300 Schiiler und Eltern hatten heuer am
"Tag der Ausbildung" das Mittelstandsunternehmen unter die Lupe genommen.<br />Uber die Goldhofer Aktiengesellschaft<br />Goldhofer ist der
internationale Weltmarktfuhrer fir Transportequipment in den Bereichen allgemeiner Stralen-, Schwerlast- und Spezialtransport. Mit einer umfassenden
und technologisch ausgereiften Produktpalette deckt Goldhofer die unterschiedlichsten Bedurfnisse fur nahezu jede Transportaufgabe ab. Auf dem rund
100.000 Quadratmeter grof3en Betriebsgelande arbeiten mehr als 650 Mitarbeiter an innovativen Transportlésungen und fertigen technisch erstklassige
Fahrzeuge im Nutzlastbereich von 25 bis Gber 10.000 Tonnen fir anspruchsvolle Kunden rund um den Globus. Die Geschichte der Goldhofer
Aktiengesellschalft reicht bis ins Jahr 1705 zuriick. 2013 hat Goldhofer die Schopf Maschinenbau GmbH tbernommen und weitet somit sein Angebot im
zivilen und militarischen Luftfahrtbereich sowie fir die Minenindustrie weiter aus.<br /><br />Redaktion Jensen media<br />redaktion@jensen-media.
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