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Neben Laub und Schnee: Herbst und Winter bringen auch Haftungsrisiken fur Haus- und Grundstiickseigentimer mit sich

Neben Laub und Schnee: Herbst und Winter bringen auch Haftungsrisiken fiir Haus- und Grundstiickseigentiimer mit sich<br /><br />Die kalte Jahreszeit
wirft ihre Schatten bereits voraus. Die Tage werden dunkler, das Wetter unbestandiger und die Temperaturen sinken. Fur Haus- und
Grundstiickseigentimer wird es somit hdchste Zeit, sich die mit den Herbst- und Wintermonaten verbundenen gesetzlichen Anforderungen sowie
Haftungsrisiken wieder vor Augen zu fiihren. Wenn sich die Baume innerhalb der nachsten Wochen ihrem Blatterkleid entledigen und das unbestandige
Wetter fiir gro3e Feuchtigkeit am Boden sorgt, wird nicht schnell genug beseitigter Laub zur Rutschgefahr. Zudem kann er Regenrinnen sowie andere
Anlagen an Gebauden beeintrachtigen. Da stellt sich nicht zuletzt die Frage: Wohin mit den Laubmassen? Und sind diese erst einmal bezwungen, steht
mit dem Winter schon das nachste Problem vor der Tur: Ein Mix aus Eis, Schnee und Gléatte, der Haus- und Grundstiickseigentimer nicht ruhig schlafen
lasst. Es sei denn, sie sorgen vor und beauftragen rechtzeitig einen externen Dienstleister. <br />'Dabei sollten sich Haus- und Grundstiickseigentumer
nun sputen. Bei vielen professionellen Dienstleistern in diesem Bereich ist die Planung gerade im Hinblick auf die kalte Jahreszeit bereits so gut wie
abgeschlossen. Wer demnach noch nicht fur seinen Winterdienst Sorge getragen hat, muss sich ranhalten, damit er letztendlich nicht ohne da steht', rat
Holger Eickholz, Geschaftsfuhrer der NIEEDERBERGER Gruppe, mit Nachdruck. Er verweist in diesem Zusammenhang auch auf die
Verkehrssicherungspflicht, die sich aus 823 des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) ableitet.<br />Dienstleister wie die NIEDERBERGER Gruppe sorgen
daher schon im Herbst dafiur, Rutschgefahren auf Wegen, Straf3en und Platzen zu beseitigen. Zuverlassig kehren sie das Laub und sorgen auch fiir die
fachgerechte Entsorgung des abgefallenen Blatterkleids. 'Es ist nicht einfach damit getan, das Laub auf den Kompost zu beférdern oder mit dem
Hausmiill zu entsorgen. Gerade durch Schédlinge befallenes Laub gilt es in die GroBkompostierungsanlagen der zustandigen Abfallentsorgung zu
verbringen', so Eickholz. Dariiber hinaus ist es wichtig, auch Grunflachen durch geeignete Pflege auf die Wintermonate vorzubereiten. Hier sollte eine
ausgewogene Nahrstoffversorgung im Vordergrund stehen. Spezielle Herbstdiinger mit deutlich erhdhtem Kaliumgehalt kraftigen die Rasenpflanzen in
der Weise, dass sie die starken Temperaturschwankungen der kalten Jahreszeit besser tiberstehen.<br />Im Winter kommen neben der ohnehin
geltenden Verkehrssicherungspflicht zudem bestimmte kommunale Sonderregelungen wie beispielsweise in Stéadten wie Berlin hinzu, die spezielle
Anforderungen an die Eis- und Schneebeseitigung auf Gehwegen stellen. Mit richtigem Geréat sowie Streugut sind professionelle Dienstleister fir Haus-
und Grundstickseigentimer auch hier die erste Wahl, um Rechtssicherheit zu schaffen und Haftungsrisiken zu begrenzen. 'Unser geschultes Personal
hat zudem weitere Gefahrenquellen wie beispielsweise Dachlawinen standig im Blick’, erlautert der Geschéftsfiihrer der NIEDERBERGER Gruppe.<br
/>Weitere Informationen unter www.niederberger-gruppe.de  <br />Uber die NIEDERBERGER Gruppe <br />lhren Ursprung findet die
NIEDERBERGER Gruppe bereits 1924 in der von Jakob Niederberger und Albert Armbrust in Kéln gegriindeten Jakob Niederberger
GroRbauten-Reinigungs GmbH <br> Co. KG. Seither hat sich die Produktpalette des Unternehmens kontinuierlich erweitert: Zum Repertoire der Gruppe
gehoren neben der Bau- und Industriereinigung auch die Graffitibeseitigung ebenso wie die Reinigung von Glas-, Stein- und Metallfassaden. Auch der
Hausmeisterservice, Kurierdienste aller Art oder die Wartung von Industrieanlagen sind Teil der umfangreichen Angebotspalette des Spezialisten fir
infrastrukturelle Gebaudedienste.<br />Das Unternehmen beschaftigt heute an bundesweit zehn Standorten rund 3.500 Mitarbeiter, von denen bis zu 90
Prozent sozialversicherungspflichtig angestellt sind. Unter ihnen befinden sich stets etwa 70 Auszubildende und damit deutlich mehr, als es in der
Branche Ublich ist. Mit einem Jahresumsatz von zuletzt tber 62 Millionen Euro gehdrt die NIEDERBERGER Gruppe zu den fihrenden Anbietern auf dem
Reinigungsmarkt.<br /><br />NIEDERBERGER Gruppe Verwaltungs-GmbH<br />Brohler Str. 13<br />50968 K&In<br />Deutschland<br />PresseDesk<br
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