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Sicheres Arbeiten dank Schutzhelm, Gehdrschutz und Sicherheitsschuhen
B.A.D GmbH berat Unternehmen und ihre Mitarbeiter zum Einsatz von Persénlicher Schutzausristung

(ddp direct) Fur viele Arbeiten sind sie unersetzlich und schiitzen vor Verletzungs- und Gesundheitsgefahren: Schutzhelm, Gehérschutz,
Sicherheitsschuhe, Schutzbrillen, Atemschutzgerate oder Schutzhandschuhe. ?Personliche Schutzausristung, kurz PSA genannt, ist immer dann
notwendig, wenn technische oder organisatorische SchutzmaBnahmen Verletzungs- und Gesundheitsgefahren nicht oder nicht véllig beseitigen kénnen?,
wissen die Experten der B.A.D Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik GmbH, einem der fihrenden Dienstleister fiir Arbeitsschutz und betriebliche
Gesundheitsvorsorge. PSA ist also ein wichtiges Instrument im Arbeitsschutz.

Arbeitgeber muss seinen Mitarbeitern Personliche Schutzausriistung kostenlos zur Verfugung stellen

Zur PSA zahlen insbesondere Kopfschutz (z. B. Schutzhelme), Ful3schutz (z. B. Sicherheitsschuhe), Knieschutz (z. B. Knieschiitzer), Augen- und
Gesichtsschutz (z. B. Schutzbrillen und -schilde), Atemschutz (z. B. Atemschutzgeréate), Handschutz (z. B. Schutzhandschuhe), Schutzkleidung, PSA
gegen Absturz (z. B. Anseilschutz) oder gegen Ertrinken (z. B. Rettungswesten oder -kragen) sowie Hautschutz. Die Geféahrdungsbeurteilung, zu der
jedes Unternehmen laut § 5 Arbeitsschutzgesetz verpflichtet ist, zeigt, welche PSA zur Verfligung gestellt werden muss. Ist PSA notwendig, muss sie der
Arbeitgeber kostenlos zur Verfugung stellen und in ordnungsgeméfiem Zustand halten. Da Arbeitsmediziner und Fachkraft fir Arbeitssicherheit den
Arbeitsplatz, die Arbeitsablaufe und die Gefahrdungen im Betrieb kennen, sollten sie die Arbeitgeber bereits vor Anschaffung der benétigten PSA intensiv
beraten. ?Es ist sinnvoll, auch die Beschéftigten in den Auswahlprozess einzubinden, da sich dadurch die Akzeptanz fur die Verwendung steigern lasst,?
wissen die B.A.D-Experten aus ihrer langjahrigen Praxiserfahrung.

Bei der Auswahl der PSA ist auf eine gute Schutzwirkung und gleichzeitig geringe Belastung und Einschrankung wahrend der Arbeit zu achten. Weiterhin
sind ein geringes Gewicht, eine gute Hautvertraglichkeit, ein guter Tragekomfort sowie eine leichte Reinigung und ein geringer Verschlei3 Kriterien bei
der Entscheidung. ?Arbeitgeber sollten auBerdem auf CE-Kennzeichnung und EG-Konformitatserklarung sowie das freiwillige Sicherheitszeichen GS
achten?, raten die B.A.D-Experten.

Nichttragen der Personlichen Schutzausristung kann schwerwiegende Folgen haben

Der Arbeitgeber muss die PSA aber nicht nur kostenlos zur Verfligung stellen, sondern seine Mitarbeiter auch im richtigen Gebrauch unterweisen,
Arbeitsanweisungen fur den Einsatz erstellen und die Arbeitsplatze, an denen diese zu verwenden sind, entsprechend kennzeichnen. Die Mitarbeiter
missen im Gegenzug die ihnen bereitgestellte PSA benutzen, sie pfleglich behandeln und festgestellte Mangel sofort melden. Ein Nichttragen der PSA
kann sich nicht nur durch einen folgenschweren Unfall und Verletzungen, sondern auch u.U. durch disziplinarische Ma3nahmen réchen. ?Tragt ein
Mitarbeiter keine PSA und er wurde bereits erfolglos dazu ermahnt, kann dies z. B. zum Verlust des Anspruchs auf Lohnfortzahlung fiihren, falls deshalb
ein Unfall eintritt?, erklaren die Arbeitsschutzexperten der B.A.D GmbH. Weiterhin kann der Arbeitgeber zu der Einschatzung kommen, dass der
Beschaftigte fiir den Arbeitsplatz ungeeignet ist und dort nicht mehr beschéaftigt werden darf.
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Die B-A-D-Gruppe betreut mit mehr als 2.800 Experten in Deutschland und Europa 250.000 Betriebe mit 4 Millionen Beschéftigten in den
unterschiedlichsten Bereichen der Pravention. Damit gehort die B-A-D GmbH mit ihren europaischen TeamPrevent Tochtergesellschaften zu den grof3ten
europaischen Anbietern von Praventionsdienstleistungen (Arbeitsschutz, Gesundheit, Sicherheit, Personal). Die Leistungstiefe reicht von Einzelprojekten
bis hin zu komplexen Outsourcing-MaRnahmen. Erganzt wird das Portfolio der Gruppe durch vielféltige Angebote in den Bereichen Consulting und
Weiterbildung. Seit 2006 gehért die B-A:-D GmbH zu den 100 besten TOPJOB-Unternehmen im deutschen Mittelstand.
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