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Lernen von den Besten - Seniors & Juniors are welcome @SKIDATA
Von generationenübergreifender Zusammenarbeit profitiert nicht nur der Nachwuchs

Es ist eine Win-Win-Situation: Erfahrene Mitarbeiter teilen ihre Erfahrungen und ihr Wissen rund um Hardwareentwicklung und Softwareentwicklung mit
neuen Mitarbeitern. Diese bringen wiederum frischen Wind und neue Ideen mit. SKIDATA in Grödig bei Salzburg und Klagenfurt fördert gezielt die
konstruktive Zusammenarbeit von Alt und Jung und legt Wert auf ein unterstützendes Miteinander im Arbeitsalltag. Dass sich sowohl jüngere als auch
ältere Mitarbeiter im Betrieb wohlfühlen, beweist die ausgewogene Altersverteilung unter den Mitarbeitern: Die Mehrzahl der Mitarbeiter (ca. 60 Prozent)
ist zwischen 30 und 50 Jahre alt, die unter 30-Jährigen machen ca. 30 Prozent der Belegschaft aus und mehr als 50  Mitarbeiter sind über 50 Jahre als.
Der Altersdurchschnitt beträgt damit 36,5 Jahre.

Gesucht und gefunden: Mitarbeiterzufriedenheit zeigt sich auch in der Dauer der Betriebszugehörigkeit

Die aktuelle Mitarbeiterstatistik zeigt, dass sowohl Karriere Möglichkeiten als auch Arbeitsbedingungen in Hardware, Software und den übrigen
Abteilungen die Mitarbeiter langfristig überzeugen. Die Hälfte der Belegschaft arbeitet länger als fünf Jahre bei SKIDATA, durchschnittlich sind es ca. 7, 5
Jahre. Einsteiger und neue Mitarbeiter werden von Anfang an integriert und von erfahrenen Seniors betreut - dieses Engagement, kombiniert mit der
reibungslosen Zusammenarbeit verschiedener Generationen, ist wohl auch ein Grund für die niedrige Fluktuation.

Software Jobs für Einsteiger und erfahrene Softwareentwickler in Klagenfurt

Spannende Arbeitsbereiche, Jobs mit Zukunft und ein gleichberechtigtes Miteinander: IT Fachkräfte jeden Alters finden mit SKIDATA eine Top-Adresse
für ihren nächsten Karriereschritt. Gleich drei Stellen für Softwareentwickler sind beispielsweise derzeit in Klagenfurt, Österreich, zu besetzen:
Neben einem Senior Software Entwickler (m/w) Java EE (Stellenanzeige und Bewerbung unter http://www.skidata.

com/ueber-skidata/karriere/details-zur-offenen-stelle/detail/senior-software-entwickler-wm-java-ee.html  wird zusätzlich ein Software
Architekt (m/w) Java EE, sowie ein Junior Software Entwickler Java EE (w/m) gesucht. Entdecken Sie diese und weitere Stellenangebote, Jobs bei
SKIDATA und werden Sie ein weiterer zufriedener Mitarbeiter.
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Die SKIDATA Gruppe ist ein international führendes Unternehmen im Bereich Zutrittslösungen und deren Management. Weltweit sorgen fast 10000
SKIDATA Installationen in Skiresorts, Einkaufszentren, Großflughäfen, Kommunen, Sportstadien, Fachmessen und Vergnügungsparks für die sichere
und zuverlässige Zutritts- bzw. Zufahrtskontrolle von Personen und Fahrzeugen. SKIDATA legt großen Wert auf Lösungen, die intuitiv, einfach zu
bedienen und sicher sind. Mit ganzheitlichen Konzepten trägt SKIDATA gezielt zur Leistungsoptimierung und Gewinnmaximierung der Kunden bei. Die
SKIDATA Gruppe (www.skidata.com) gehört zur börsennotierten Schweizer Kudelski Gruppe (www.nagra.com), einem führenden Anbieter von digitalen
Sicherheitslösungen.
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