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Solveig Boy Business Coaching - alles ist im Wandel
Durch Betriebliches Gesundheitsmanagement und Systemische Organisationsentwicklung zum maximalen Unternehmenserfolg

Aufgrund des stetigen Wandels in Wirtschaft und Gesellschaft, sehen sich Unternehmen vor ganz neue Herausforderungen gestellt. Die Anforderungen
an die Mitarbeiter steigen stetig. Arbeitsverdichtung und zunehmender Arbeitsdruck bleiben nicht ohne Auswirkungen auf die kdrperliche und seelische
Gesundheit. Immer weniger Menschen fiihlen sich den Belastungen, die das Arbeitsleben mit sich bringt, tatsachlich auch gewachsen - und dies
insbesondere in psychischer Hinsicht. Die Ursachen dafir sind beispielsweise Stress, Zeitdruck, komplexe Arbeitsablaufe, erhdhte Anspriiche an die
Flexibilitat, Kommunikationsprobleme und in einigen Féllen auch Mobbing am Arbeitsplatz, was in der heutigen Zeit immer mehr zum Thema wird.

Hier hei3t es handeln, wenn man als Unternehmen weiterhin am Markt erfolgreich tétig sein méchte. Denn nur motivierte und gesunde Mitarbeiter sichern
zufriedene und loyale Kundenbeziehungen. Es ist notwendig die Gesundheit aller Mitarbeiter zu erhalten und dauerhaft zu férdern. Dazu stehen
individuelle Konzepte zur Verfugung.

Das Unternehmen Solveig Boy Business Coaching hat sich insbesondere auf Beratung in den Bereichen  Betriebliches Gesundheitsmanagement

und Systemische Organisationsentwicklung spezialisiert und steht Firmen jederzeit in Form von Beratung, Situationsanalyse durch Mitarbeiterbefragung,
Workshops, Training und Coaching zur Seite. In einem unverbindlichen Beratungsgesprach kénnen Unternehmen erfahren, welche Méglichkeiten
Berteibliches Gesundheitsmanangement und Systemische Organisationsentwicklung bieten, um lhren Umsatz zu steigern und Kosten zu reduzieren.

Auf der Webseite des Unternehmens Solveig Boy Business Coaching finden Interessierte umfassende Informationen rund um die Themen Gesundheit
und Zufriedenheit am Arbeitsplatz. Nutzen Sie die Mdglichkeit und kontaktieren Sie Frau Solveig Boy von Solveig Boy Business Coaching und finden Sie
heraus, was Sie tun kdnnen, damit auch Ihr Unternehmen zu den Unternehmen gehért, deren Geschafte kontinuiertlich und profitabel wachsen und deren
Mitarbeiter leistungsféhig und hoch motiviert sind.
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In Unternehmen und Organisationen arbeiten Menschen, mit all ihren unterschiedlichen Féhigkeiten, Kompetenzen und Bedurfnissen. Ihre
Leistungsfahigkeit und ihre Leistungsbereitschaft haben starken Einfluss auf den Unternehmenserfolg.Organisationsentwicklung orientiert sich an einem
A?humanistischenA? Menschenbild (vgl. Maslow, McGregor)
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