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Trotz Krise verzeichnet Arval 2012 stabile Unternehmenszahlen

Trotz Krise verzeichnet Arval 2012 stabile Unternehmenszahlen<br /><br />Im Zeichen von Stabilitdt und Innovation<br />Arval blickt auf ein Jahr mit
weltweit stabilen geschéftlichen Aktivitaten zurlick. Trotz der wirtschaftlich schwierigen Lage in Europa konnte der Full-Service-Leasinganbieter 2012
einen leichten Anstieg seines Gesamtgeschafts verbuchen. Manahmen im Rahmen der One Arval-Strategie zielten dabei vor allem auf eine noch
starkere Kundenorientierung und eine Optimierung der Servicequalitat ab. Auch fur 2013 gilt: Der Kunde steht bei Arval im Mittelpunkt.<br />Besonders
aufgrund des starken Wachstums in Brasilien, Russland, Indien und der Turkei konnte Arval 2012 einen Zuwachs bei seiner Leasingflotte um 0,3 Prozent
verzeichnen, die damit nun insgesamt 688.734 Fahrzeuge umfasst. Trotz der angespannten Wirtschaftslage in Europa wuchs Arval in Landern wie
Belgien, Ruméanien und der Slowakei zweistellig. In Deutschland z&hlte das Full-Service-Leasingunternehmen Ende 2012 mehr als 28.000 geleaste
Fahrzeuge, die von rund 200 Mitarbeitern betreut wurden.<br />Trotz eines volatilen Gebrauchtwagenmarkts konnte Arval 2012 beim Verkauf von
Leasingriicklaufern gute Erfolge verbuchen. Dies ermdglichte zum einen die internationale Online-Verkaufsplattform Arval MotorTrade: Uber diesen
Kanal, fir den sich bereits mehr als 10.000 gewerbliche Handler registriert haben, wurden im vergangenen Jahr 7.800 Leasingrucklaufer monatlich weiter
vermarktet. Zum anderen trug Arval Trading als weiteres Remarketing-Instrument zur Optimierung von Arvals Wiederverkaufszahlen bei. Die
Arval-Tochter - spezialisiert auf Exportdienstleistungen und den weltweiten Wiederverkauf von Gebrauchtfahrzeugen - kauft Leasingrucklaufer aus den
Arval-Landergesellschaften und verkauft diese wiederum an gewerbliche Handler in 35 Landern weltweit. Auf diesem Weg wechselten 2012 knapp 15.
000 Gebrauchtfahrzeuge (31 Prozent mehr als 2011) den Besitzer.<br />"Arval hat 2012 bessere Unternehmensergebnisse erzielt, als es die
gesamtwirtschaftliche Lage erwarten lie3. Ruickblickend war 2012 ein Jahr der Herausforderungen, die wir durch unsere Bereitschaft, uns
weiterzuentwickeln, und unser Bestreben, die Servicequalitat fir unsere Kunden weiter zu optimieren, meistern konnten", kommentiert Philippe Bismut,
CEO von Arval.<br />Langzeitstrategie One Arval: Im Mittelpunkt steht der Kunde<br />Das vergangene Jahr stand firr Arval ganz im Zeichen von One
Arval. Diese langfristig angesetzte Unternehmensstrategie setzt auf die Vereinheitlichung der Methoden aller Arval-Lander und schafft so einen
gruppenweiten Standard fiir einen optimierten Kundenservice. Das Ziel: Eine noch starkere Kundenorientierung durch die Umstrukturierung von
Prozessen, Teams, Softwareldsungen und Online Tools.<br />Ganzheitliche Flottenbetreuung und Optimierung der Servicequalitat im Fokus bei Arval in
Deutschland <br />Ein anschauliches Beispiel fur die Umsetzung von One Arval ist die Einfihrung von so genannten Account Teams, die nach und nach
in allen Landern eingefuihrt werden sollen. In Deutschland arbeitet Arval seit Oktober 2012 mit dieser - in der deutschen Fuhrparkbranche bislang
einmaligen - Kundenbetreuungsstruktur: Wie bisher hat der Kunde dabei einen festen Ansprechpartner. Letzterer kann nun aber unmittelbar auf ein
Spezialistenteam aus allen am Fuhrparkprozess beteiligten Fachbereichen zuriickgreifen, das sich gemeinschaftlich um die Flotten eines bestimmten
Kundenkreises kimmert. Das Besondere daran: Das Team arbeitet gemeinsam an einem Tisch. Die Vorteile der Account Teams liegen damit auf der
Hand: Abstimmungsprozesse mit dem Kunden werden durch die kurzen Kommunikationswege effizienter und der Informationsaustausch interaktiver. Der
Kunde profitiert dadurch von schnelleren Reaktionszeiten, unmittelbarem Service und einer zielgerichteten, gebiindelten Expertise. <br />"Die
Zufriedenheit unserer Kunden stand bei unserer Dienstleistung schon immer im Mittelpunkt. Im Rahmen der One Arval-Strategie werden wir 2013 unsere
Servicequalitat weiter optimieren. Wir freuen uns daher sehr, bereits erste positive Riickmeldungen seitens unserer Kunden zur neuen Account
Team-Struktur erhalten zu haben", erklart Lionel Wolff, Geschaftsflihrer von Arval in Deutschland.<br />Arval setzt auf Interaktion und mittelstandische
Unternehmen<br />Der Leasinganbieter verfolgt seine One Arval-Strategie auch 2013 weiter. In Frankreich startet in den nachsten Wochen die
Pilotphase von Arval Smart Experience, einem interaktiven Serviceprojekt, das die Kommunikation zwischen Arval, Flottenmanager und Fahrer durch den
Einsatz von Social Media und Online Tools intensivieren und vereinfachen soll. Eine Einfiihrung in alle Lander der Gruppe ist bis 2014 geplant.<br
/>AufRerdem mochte Arval 2013 seine Présenz in den Wachstumsmarkten stérken. Die Gesellschaft in China, die Ende 2012 neu gegriindet wurde, stellt
in diesem Jahr die ersten Firmenwagen fiir Kunden bereit. Eines der Hauptziele fir 2013 wird daneben sein, die Marktposition von Arval im Bereich der
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