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DIS AG in Freiburg Hauptsponsor der Landesjugendmeisterschaft im Segeln auf dem Schluchsee

DIS AG in Freiburg Hauptsponsor der Landesjugendmeisterschaft im Segeln auf dem Schluchsee<br /> Niederlassung des Geschéftsbereichs Office
<br> Management unterstutzte Austragung mit 1.800 Euro  Niederlassungsleiterin Beatrice Machon begeistert vom Ehrgeiz der Jugendlichen auf dem
Wasser Gezielte Férderung von Jugendsport Teil der UnternehmensphilosophieFreiburg, 10. Oktober 2012 - Segeln mitten im Schwarzwald? Was
zunachst vielleicht ungewdhnlich klingt, war bei den Landesjugendmeisterschaften auf dem Schluchsee vom 6. bis zum 8. September zu beobachten - in
héchster Qualitat. Knapp 100 Nachwuchssegler im Alter von neun bis 19 Jahren traten hier in vier Bootsklassen gegeneinander an und zeigten bei
optimalen Windverhaltnissen ihr ganzes seglerisches Konnen. Méglich gemacht hatte die Veranstaltung nicht zuletzt eine Spende der Niederlassung
Office <br> Management der DIS AG in Freiburg in Hohe von 1.800 Euro. "Uns ist es ein wichtiges Anliegen, Jugendsportaktivitdten zu unterstutzen”,
sagt Niederlassungsleiterin Beatrice Machon, die die Wettkampfe vor Ort miterlebt hat und vom Ehrgeiz der jungen Sportler beeindruckt war. "Uber ein
Unternehmernetzwerk im Bereich Interim Management ist der Kontakt zum Segelverein Schluchsee entstanden. Wir waren sofort gerne bereit, uns im
Rahmen der Landesjugendmeisterschaft zu engagieren."<br />"Ohne Sponsoren sind solche Veranstaltungen heute nicht mehr attraktiv umzusetzen”, so
Ansgar Heege, Jugendwart und Vorstand der Segeljugend Schluchsee. "Mit der Unterstiitzung der DIS AG als Hauptsponsor konnten wir sowohl eine
attraktive Veranstaltung umsetzen, wie auch die normale Jugendarbeit uneingeschréankt fortfihren. Damit kénnen wir unserer Verantwortung fir Jugend
und Breitensport in der Gesellschaft nachkommen." So wird der Kontakt zwischen dem Verein und der DIS AG, die zu den grof3ten Personaldienstleistern
in Deutschland zahlt, auch Uber die Veranstaltung hinaus bestehen bleiben. "Bei Bedarf kann sich die Jugendsparte des Vereins gerne wieder an uns
wenden", so Beatrice Machon. "Wir kdnnen uns gut vorstellen, weitere Aktivitdten zu unterstiitzen."<br /><br />Uber die DIS AG <br />Die DIS AG gehort
zu den gréRten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktfiinrer in der Uberlassung und Vermittlung von Fach- und Fiihrungskréften hat sie sich
auf die Geschaftsfelder Finance, Industrie, Information Technology, Office <br> Management, Engineering und Outsourcing <br> Consulting spezialisiert.
Im Geschaftsfeld Engineering werden die Dienstleistungen durch das Tochterunternehmen euro engineering AG (100%) erbracht. Rund 10.000
Mitarbeiter arbeiten in 160 Niederlassungen fiir die DIS AG. Zum Konzern gehéren weiterhin: DIS Consulting GmbH (100%), DIS Interim Management
GmbH (100%), CST GmbH (100%) und Personal Innovation GmbH (100%). Nach einer Umfrage des "Great Place to Work" Instituts und des
Handelsblattes zahlt die DIS AG mit Platz 1 zu "Deutschlands besten Arbeitgebern 2012". <br /><br />Als persodnliche Ansprechpartner stehen lhnen zur
Verfligung:<br />DIS AG<br />Beatrice Machon<br />Niederlassungsleiterin<br />Office <br> Management<br />Kaiser-Joseph-Strale 198-200<br
/>79098 Freiburg<br />Telefon: 0761 - 38908-11<br />E-Mail: beatrice.machon@dis-ag.com<br />DIS AG<br />Andreas Lehmann<br />Leiter Public
Relations<br />Niederkasseler Lohweg 18<br />40547 Disseldorf<br />Telefon: 0211 - 530653-759<br />E-Mail: andreas.lehmann@dis-ag.com <br
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Die DIS AG gehért zu den sechs gréRRten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktfilhrer in der Uberlassung und Vermittlung von Fach- und
Fiahrungskraften hat sie sich auf die Segmente Finance, Industrie, Information Technology, Office & Management und Outsourcing & Consulting
spezialisiert. Im Segment Engineering werden Ingenieurdienstleistungen durch die Tochterunternehmen euro engineering AG (100%), euro engineering
AEROSPACE GMBH (100%) und die encad GmbH (100%) erbracht. Uber 10.000 Mitarbeiter arbeiten in 176 Niederlassungen fiir die DIS AG. Zum DIS
AG-Konzern gehéren weiterhin: DIS Consulting GmbH (100%), DIS Deutscher Industrie Service AG Osterreich (100%), DIS Interim Management GmbH
(100%) und Personal Innovation GmbH (100%). Nach einer Umfrage der Zeitschrift Capital zahlt die DIS AG zu ?Deutschlands besten Arbeitgebern
2008.
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