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Sichere Versorgungskonzepte durch Gambeck & Kollegen Vergütungs- und Pensionsmanagement U.G.
Nachhaltigkeit und Wertbeständigkeit verbunden im Versorgungskonzept LiquiFlex®

Das Unternehmen Gambeck & Kollegen Vergütungs- und Pensionsmanagement U.G. ist kompetenter Ansprechpartner für Unternehmen und
Steuerberater. G&K hat es sich zum Ziel gesetzt, Unternehmen durch die Einrichtung einer wirkungsvollen und wirtschaftlich leistungsfähigen
betrieblichen Altersvorsorge zu fördern.

Die betriebliche Altersvorsorge hat in mehrerlei Hinsicht weit mehr zu bieten hat als landläufig bekannt ist und ist eine unentdeckte Ressource, die in
Deutschland älter ist als das System der Sozialversicherung. Bereits 1832 wurde zur Verwaltung des Vermögens zur betrieblichen Altersvorsorge die
Unterstützungskasse Gute Hoffnungshütte gegründet, bei Siemens gibt es seit 1872 eine Unterstützungskasse. Diese firmeneigenen Versorgungswerke
sind unabhängig von Versicherungen und haben sich zu hausinternen "Banken" entwickelt.

Diese Möglichkeit ist nicht nur auf große Unternehmen beschränkt, sondern steht dank unabhängiger Unterstützungskassen auch jedem kleinen und
mittleren Unternehmen offen.
Die Vorteile für Unternehmen wie Mitarbeiter liegen klar auf der Hand: Die Mitarbeiter verfügen über eine garantierte, zusätzliche Rente, die in dieser
Höhe mit einem normalen Durchschnittsverdienst so niemals zu finanzieren wäre. Die Unternehmen profitieren von der Mitarbeiterbindung  und
verfügen gleichzeitig über ein zusätzliches Liquiditätspolster - die eigene "Bank".

Mitarbeiter müssen sich jedoch um ihre Rente auch im Krisenfall keine Sorgen machen, denn bei einer Insolvenz des Unternehmens sind die  Renten
gesetzlich geschützt. Natürlich erfordert diese Lösung im Vorfeld eingehende Beratung, transparente Berechnungen und zuverlässige, seriöse Partner.
So übernimmt die Firma Gambeck & Kollegen die Beratung und Betreuung für das LiquiFlex®-System der Nürnberger Kanzlei F.E.L.S. Wirtschaftsprüfer,
Steuerberater, Rechtsanwälte, die die Verwaltung eines firmeneigenen Versorgungswerkes übernehmen.

Ansprechpartner im Unternehmen sind Karl-Heinz Gambeck und Helga Kuht.
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Wir haben für Situationen wie Liquiditätspolster schaffen, Innenfinanzierung, liquiditätsschonende Mitarbeitervergütung, AVWL-Leistungen,
Bonifikationsmodelle, Steuerentlastung, Mitarbeiterbeteiligung und -bindung, den passenden Lösungsansatz.
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