www.prmaximus.de/58840

diz AG erhartet: Betriebliche Altersversorgung ist ein Stiefkind vieler Unternehmen
Past- und Future-Service entlastet hunderttausende Firmen von Pensionszusagen

(ddp direct) Damals ein Segen - heute ein Fluch!, so werden aktuell meist Pensionsverpflichtungen in Unternehmen beschrieben, denn damals
rechtfertigten hohe Unternehmenssteuersétze neben dem priméren Vorsorgegedanken die Einrichtung von steuersenkenden Pensionszusagen.
Heutzutage ruft das oft fatale finanz- und arbeitsrechtliche Risiken im Unternehmen hervor. Thorsten Kircheis, Vorstand der diz AG und seit 21 Jahren mit
praktischer Erfahrung in der betrieblichen Altersversorgung, sieht die Ldsung in einem speziell gestalteten Past- und Future-Service fir die Gesellschafter
| Geschaftsfuhrer (GGF) von GmbHs, Vorstande von Aktiengesellschaften aber auch leitende Mitarbeiter.

Die Ergebnisse einer solchen MalRnahme bringen den Beteiligten wie Unternehmen eine Reihe von Vorteilen. Die Firmen werden fir einen Verkauf oder
die Unternehmensnachfolge vorbereitet, die Bilanz wird befreit, in dem Pensionsriickstellungen steuerneutral aufgelést werden. Und die Pensionen
werden vom wirtschaftlichen Schicksal der GmbH entkoppelt, denn sie werden kiinftig vom Versorgungstrager direkt gezahlt. Dies ist auch bei schon im
Pensionsalter befindlichen Versorgungsberechtigten maéglich.

Thorsten Kircheis bringt es auf den Punkt: Erforderliche Aufwendungen werden gegeniiber den teuren, versicherungsférmigen Losungen minimiert.
Hierbei werden durch diz AG alle gegebenen Mdglichkeiten genutzt, das Unternehmen von Belastungen zu befreien und Einsparungen zu erreichen.

Die diz AG hat fir den Klein- und Mittelstand ein zielgerichtetes Lésungskonzept entwickelt - und zwar eigens fiir die beherrschenden
Gesellschafter/Geschaftsfihrer von GmbHSs, Vorstande von Aktiengesellschaften aber auch deren leitende Mitarbeiter. Kircheis akzentuiert es so: Mit
unserem Past- und Future-Service zeigen wir wie Unternehmen die Bleikugel Riickstellungen und Pensionszusagen am Ful3e des Unternehmens wieder
loswerden kénnen, ohne dabei die Altersvorsorge der GGF zu beeintrachtigen.

Das Handlungsbedarf besteht ist eindeutig: Banken bewerten Pensionsriickstellungen negativ und das neue Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz
(BilMoG) bewirkte und wird in den folgenden Jahren weiterhin eine sprunghafte Erhéhung der Pensionsriickstellungen in der Handelsbilanz bewirken -
und zwar ohne jeden steuerlichen Effekt. Dagegen stehen bestehende Pensionszusagen bei etwa 500.000 Unternehmen deutschlandweit.

Viele hunderte Unternehmen sind den Weg einer gezielten Neustrukturierung bereits erfolgreich gegangen - begleitet durch die Fachspezialisten der diz
AG. Seitdem durchgefiihrte Betriebsprufungen bestatigen die Richtigkeit des Konzeptes.
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Uber die diz AG: Deutsches Institut fir Zeitwertkonten und Pensionslésungen diz AG ist eine deutschlandweit fiihrende Beratungsgesellschaft fiir
Mandate aus dem Klein- und Mittelstand sowie internationalen Konzernen. Das Leistungsspektrum umfasst die steueroptimierte und Liquiditat schonende
Auslagerung von Pensionszusagen, die Erarbeitung von Versorgungskonzepten der betrieblichen Altersversorgung und die Einfihrung bzw.
Restrukturierung von Zeitwert-Konten, auch Lebensarbeitszeit-Wertkonten genannt. Als filhrender Dienstleister mit Giber zwanzigjahriger Fachkompetenz
in der Firmengruppe begleitet die diz AG alle Prozesse von der Bestandsaufnahme tber die Einfiihrung bis hin zur laufenden Betreuung bei der
innerbetrieblichen Umsetzung.
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