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Roland Berger Strategy Consultants sucht Ingenieure: Recruiting-Workshop vom 22. bis 24. Juni 2012 in Stuttgart
start.ing2012 in Stuttgart richtet sich an Studierende, Absolventen, Doktoranden und Professionals mit
ingenieurwissenschaftlichem Hintergrund aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz
Studenten erarbeiten eine Strategie fur einen weltweit fiihrend

(ddp direct) Miinchen, Mai 2012: Bei der Veranstaltung start.ing2012 der internationalen Strategieberatung Roland Berger wartet eine
verantwortungsvolle Aufgabe auf die Teilnehmer: Sie beraten einen fihrenden Automobilzulieferer. start.ing2012 richtet sich an Universitatsstudenten ab
dem dritten Semester sowie an Absolventen und Doktoranden technischer Fachrichtungen. Eingeladen sind auch Professionals mit
ingenieurwissenschaftlichem Hintergrund und bis zu zwei Jahren Berufserfahrung. Der Workshop findet vom 22. bis 24. Juni 2012 in Stuttgart statt.
Interessenten kénnen sich bis zum 3. Juni 2012 bewerben unter:  www.starting.rolandberger.com

"Beratungsprojekte, die technisches Verstéandnis erfordern, nehmen deutlich zu ob in der Automobil-, High-Tech oder IT-Industrie. Daher haben
Ingenieure bei uns exzellente Karrierechancen”, sagt Ralf Kalmbach, Partner und Mitglied der weltweiten Geschaftsfilhrung von Roland Berger Strategy
Consultants. Absolventen der Ingenieurwissenschaften haben bei Roland Berger die Mdglichkeit, an zukunftsorientierten Industriethemen zu arbeiten.
Dazu gehdren die Entwicklung der Elektromobilitat ebenso wie Greentech, Automatisierung oder Energieeffizienz.

Beratungswelt aus néchster Néhe
Studierende und Absolventen der Ingenieurwissenschaften lernen bei start.ing2012 die Projektarbeit kennen und finden heraus, wie sie ihr technisches
Wissen in der Strategieberatung umsetzen kénnen.

Gemeinsam mit erfahrenen Beratern arbeiten die Teilnehmer von start.ing2012 drei Tage lang an einer realen Fragestellung fiir einen weltweit fuhrenden
Automobilzulieferer. Ziel ist es, unter anderem Produktdesign, Produktionseffizienz und Materialkosten zu analysieren und Verbesserungsvorschlage zu
entwickeln. Abschliel3end prasentieren die Teams ahnlich wie in einer Vorstandssitzung ihre Ergebnisse dem Kunden und miissen die
Unternehmensvertreter von ihrem Konzept Giberzeugen.

Direkter Kontakt zu Kundenvertretern und Beratern

Wie bei einem realen Projekt haben die Studenten wéahrend des Workshops direkten Kontakt zum Kunden. Bei einer Werksfiihrung blicken die
Teilnehmer hinter die Kulissen des Automobilzulieferers. Der direkte Einblick soll den Studierenden helfen, die Prozesse ihres Kunden zu verstehen und
eine Strategie zu entwickeln. Bei der Projektarbeit machen sich die Teilnehmer mit den Methoden der internationalen Strategieberatung vertraut und
kénnen herausfinden, ob sie sich fur den Beruf des Unternehmensberaters begeistern kdnnen. Wahrend des abwechslungsreichen Rahmenprogramms
kénnen die Teilnehmer Kontakt zu Roland Berger Mitarbeitern kniipfen und sich tGber ihre persénlichen Karriereperspektiven informieren.

Weitere Informationen zu start.ing2012 in Stuttgart sowie das Bewerbungsformular finden Sie im Internet unter  www.starting.rolandberger.com.

Abonnieren Sie unseren kostenlosen Newsletter unter:  www.rolandberger.com/press-newsletter

Roland Berger Strategy Consultants, 1967 gegriindet, ist eine der weltweit fihrenden Strategieberatungen. Mit rund 2.500 Mitarbeitern und 47 Biros in
35 Landern ist das Unternehmen erfolgreich auf dem Weltmarkt aktiv. Die Strategieberatung ist eine unabhangige Partnerschaft im ausschlie3lichen
Eigentum von rund 220 Partnern.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an:

Claudia Russo

Roland Berger Strategy Consultants

Tel.: +49 89 9230-8190

E-Mail: claudia_russo@de.rolandberger.com
www.rolandberger.com
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Roland Berger Strategy Consultants, 1967 gegriindet, ist eine der weltweit filhrenden Strategieberatungen. Mit 2.500 Mitarbeitern und 47 Bdros in 35
Landern ist das Unternehmen erfolgreich auf dem Weltmarkt aktiv. Die Strategieberatung ist eine unabhéngige Partnerschaft im ausschlieBlichen
Eigentum von rund 220 Partnern.



