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Bei Startups das groRe Rad drehen
Startup-Karrieremesse an der Handelshochschule Leipzig (HHL)

Am Dienstag (20. September 2011) bildete eine Karrieremesse mit Startups, die von HHL-Absolventen gegriindet worden sind, den Auftakt zu den
zahlreichen Unternehmenspréasentationen im Herbstsemster an der Handelshochschule Leipzig (HHL). Auf dem HHL-Campus prasentierten sich die
Unternehmen Mister Spex (Online-Versandhéndler fir Markenbrillen), MySportGroup (Online-Versandhéndler fir Sportmarken), Flaconi
(Online-Parfumerie), Coffee Circle (Social Venture Startup, Online-Versandhandler von Kaffees) und imedo (Online-Gesundheitsportal). Melanie Janke,
Leiterin Career Service der HHL, sagte: "Die Startup-Karrieremesse an der HHL ist eine deutschlandweit einzigartige Initiative. Aus der Hochschule
heraus gegriindete Unternehmen kommen fiir die Messe zuriick an ihre Alma Mater, um sich hier als attraktive Arbeitgeber fir die aktuellen
Studierenden, die als top-ausgebildete Nachwuchskréfte fur ein Praktikum oder einen Direkteinstieg in Frage kommen, zu prasentieren. Das
Kennenlernen der Startups durch ein Griinderpraktikum bietet zudem die Mdéglichkeit des persénlichen "Austestens”, ob die Unternehmensgriindung fir
den zukunftigen HHL-Absolventen eine Option darstellt.”

Startup-Karrieremesse tragt den Griindergeist der HHL weiter

Die Intention der Startups zur Teilnahme an der bereits zum sechsten Mal durchgefiihrten Karrieremesse brachte Julia Derndinger, Geschéftsfuihrerin von
imedo, auf den Punkt: "Wir hoffen, dass wir heute einen Beitrag dazu leisten konnten, die Grinderquote unter den Hochschulabsolventen zu erhdhen."
Ihr Geschéftsfiihrungspartner Christian Angele ergénzte: "Zur Griindung von Firmen braucht man die besten Képfe. Die HHL hat einfach sehr gute,
spannende Studenten. Die Messe ist fur uns eine einmalige Gelegenheit, uns zu positionieren. Durch die Teilnahme an den letzten
Startup-Karrieremessen sind HHL-Studenten auf uns aufmerksam geworden und haben dann ein Praktikum bei uns absolviert. Mit ihnen waren wir sehr
zufrieden.”

Dirk Graber, Grunder von Mister Spex, betonte: "Mir ist es wichtig, die aktuellen HHL-Studenten kennenzulernen und zu erfahren, was sie bewegt und
was sie in puncto Karriere machen wollen. Dariiber hinaus dient mein Besuch heute auch dem Employer Branding fur Mister Spex. Wir sind immer auf
der Suche nach guten Leuten. Die Teilnahme an der Karrieremesse ist der einfachste Weg fiir mich als HHL-Absolvent, gute Leute zu bekommen und
gleichzeitig auch glaubwiirdig Mister Spex zu prasentieren."

MySportGroup-Mitgriinder Erik Pfannméller sagte: "Die Startup-Mentalitéat, die ich an der HHL erlebt habe, méchte ich gern durch die Teilnahme an
dieser tollen Karrieremesse zurlickgeben. Fir mich personlich ist es wichtig, dass ich den Griindergeist weitertrage. Griinden ist die grof3te
Herausforderung, der man sich stellen kann. Und wenn eines Tages sich ein guter HHLIer bei mir bewirbt, dann habe ich auch etwas davon."

Wer die Qual hat, hat die Wahl. Was spricht fiir einen Jobeinstieg bei einem Startup?

Fur ein Praktikum oder Direkteinstieg bei einem Startup sprach sich Christian Angele aus: "Die Freiheit und die Chance, eine Geschaftstatigkeit hautnah
zu erleben ist in einem Startup viel groRer als beispielsweise in einer groen Unternehmensberatung. Hier trifft der junge Hochschulabsolvent zumeist auf
groRBe Projekte, die er uberhaupt nicht einschatzen kann. Man ist in diesen Unternehmen zumeist nur ein ganz kleines Rad. Wenn man lernen will, ein
groBes Rad zu drehen, kann man dies in einem Startup tun."

Dies bestatigt die HHL-Studentin Christian Beyer. Die 23-jahrige Master in Management (M.Sc.)-Studentin absolviert derzeit ein Praktikum bei Flaconi.
Sie sagte: "Wahrend meiner Tatigkeit in Berlin lerne ich sehr unterschiedliche Bereiche wie das Produktmanagement oder das Online-Marketing kennen.
Obwohl ich sicherlich nur ein kleines Rad innerhalb des Unternehmens bin, merke ich, dass ich Dinge aktiv und ergebnisorientiert bewegen kann. In
Kurze Gibernehme ich einen eigenen kleinen Bereich und trage hier viel Verantwortung.” Christina Beyer weiter: "Ich habe mich bewusst fur das Praktikum
entschieden, da ich das Unternehmen auf der letzten Startup-Karrieremesse bereits kennengelernt habe und mir dadurch die Businessidee in den Kopf
"gepflanzt” wurde. GroRRe Unternehmensberatungen oder Industrieunternehmen stehen jedoch auch zusétzlich auf meiner Liste mit Praktika, die ich im
kommenden Jahr absolvieren méchte. Mit vielfaltigen praktischen Erfahrungen méchte ich mir die besten Chancen fur den spateren Berufseinstieg offen
halten. Sollte ich spater wirklich dann einmal ein eigenes Unternehmen griinden wollen, so kann ich durch ein langeres Startup-Praktikum die Investoren
besser von meinen Kompetenzen tGberzeugen."

Mister Spex-Geschaftsfilhrer Dirk Graber fugte hinzu: "Wahrend der Studienzeit kann man fir sich herausfinden, ob einem eine Karriere in einem Startup
geféllt. Es hindert einen ja nicht, wenn man in die Beratung will, auch einmal ein Praktikum in einem Startup zu machen. Ich denke, dass ist sogar recht
forderlich. Ich kann nur jedem nahelegen, in ein Startup zu gehen,- gerade solche mit HHLIern, die eine ahnlich Ausbildung genossen haben und einen
ganz anders fordern und férdern kdnnen."

Weitere Informationen:
http://misterspex.de/ /// http://lwww.mysportgroup.de/ /// http://www.coffeecircle.com/ ///
http:/iwww.flaconi.de/ /// http://www.imedo.de/

Die Griinderschmiede Handelshochschule Leipzig (HHL)

Mit Gber 120 Grundungen, die in den letzten zwolf Jahren von HHL-Absolventen ausgegangen sind, hat sich Deutschlands erste Adresse fir den
Management-Nachwuchs auch zu einem sehr erfolgreichen Inkubator fir Unternehmensgriindungen entwickelt. Prominente Beispiele sind die Gewinner
des WirtschaftsWoche-Griinderwettbewerbs SunCoal Industries oder auch die Leipziger Unternehmen Spreadshirt und billigflieger.de. Durch das
unternehmerische Engagement der Griinder konnten bereits mehr als 2.500 Jobs geschaffen werden, tiber 1.100 davon allein in der Region Leipzig.

Die Griinder-Ausbildung an der HHL unterstiitzt Dr. Stephan Stubner, Akademischer Direktor des Programms "International Entrepreneurship” am
Lehrstuhl fir Strategisches Management. Zu der Anzahl von Griindern, die ihr Studium an der HHL abgeschlossen haben, sagt er: "Das ist im Schnitt
jeder 20. Student, der die HHL verlassen hat." Die Absolventen wiirden lukrative Karrieren in Beratungen und Banken ausschlagen und eigene Firmen
grinden: Im Studium bekamen sie schnell mit, dass Unternehmer viel selbstbestimmter arbeiten kdnnen und dabei die Chance auf mehr Verdienst haben
als Angestellte. Die Ausbildung zukiinftiger Unternehmer lauft laut Stubner nicht nur theoriebezogen. "Wir laden viele Vertreter aus der Praxis wie
beispielsweise aus Risikokapitalgesellschaften ein und erméglichen so den direkten Dialog mit der Praxis. Neben dem umfangreichen Lehrprogramm
coachen wir die Studenten und stellen bei Bedarf unsere Netzwerke zur Verfligung. Was uns besonders freut: Viele Griinder engagieren sich als Mentor
und unterstiitzen dadurch unsere aktuellen HHL-Studenten bei ihren eigenen Griindungsvorhaben." Weitere Informationen: http://strategy.hhl.
de/entrepreneurship bzw. www.hhl.de
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Handelshochschule Leipzig (HHL)

Die HHL ist eine universitare Einrichtung und z&hlt zu den fuhrenden internationalen Business Schools. Ziel der altesten betriebswirtschaftlichen
Hochschule im deutschsprachigen Raum ist die Ausbildung leistungsfahiger, verantwortungsbewusster und unternehmerisch denkender
Fahrungspersonlichkeiten. Neben der internationalen Ausrichtung spielt die Verknuipfung von Theorie und Praxis eine herausragende Rolle. Die HHL
zeichnet sich aus durch exzellente Lehre, klare Forschungsorientierung und praxisnahen Transfer sowie hervorragenden Service fur ihre Studierenden.
www.hhl.de
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