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Gesunde Unternehmen Challenge Bremen: Senatorin Quante-Brandt ehrt Sieger

(Mynewsdesk) Der Landkreis Leer (1. Platz, 10.000 Euro), das Justizzentrum Bremen (2. Platz, 5.000 Euro) und die Performa Nord (3. Platz, 2.500 Euro)
sind die Sieger des Wettbewerbs zur Férderung des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) ?Gesunde Unternehmen ? Challenge 2017?. Neben
den Unternehmen wurden auch die aktivsten Mitarbeiter pramiert. Sie erhielten Sachpreise wie einen Gutschein fiir einen Kletterkurs im DAV
Kletterzentrum Bremen, ein Herzfrequenzmessgeréat bzw. eine Sportuhr der Firma Polar und als Hauptpreis eine 5-tdgige Seminarreise ?Besser-Esser?
an den Hessener Edersee fiir zwei Personen.

Die Schirmherrin Prof. Eva Quante-Brandt, Senatorin fiir Wissenschaft, Gesundheit und Verbraucherschutz, tbergab heute die Preise im Atlantic Grand
Hotel an der BredenstraBe:?Es freut mich sehr, dass die hkk bereits im dritten Jahr diesen Preis verleiht. Das zeigt ihr besonderes Engagement, gesunde
Unternehmen und ihre Beschaftigten weiter zu fordern. Es ist wichtig, dass sich Firmen fur die Unternehmensgesundheit engagieren: fiir das
Wohlergehen und die Gesundheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, aber auch im Interesse ihres wirtschaftlichen Erfolgs.? Dies sei insbesondere vor
dem Hintergrund der fortschreitenden Digitalisierung und sich immer schneller &ndernden Arbeitsbedingungen und -ablaufe von groRer Bedeutung. Lutz
Trey, Vertreter des hkk Vorstands: ?Wenn wir gesund und wettbewerbsféhig sein wollen, mussen im Berufsumfeld der Menschen gesundheitsférderliche
Prozesse und Strukturen etabliert, verstetigt und insbesondere deren Nachhaltigkeit geférdert werden.?

2017 sind insgesamt 28 Unternehmen mit gut 13.400 Beschaftigten aus Bremen, Bremerhaven und Niedersachsen an den Start gegangen ? eine
deutliche Steigerung zum Vorjahr. 27 Firmen haben das Ziel erreicht. ?Wir sind stolz darauf, dass wir die Unternehmen mit der Challenge bei Inrem BGM
unterstiitzen kdnnen. Das hohe Engagement Uber die verschiedensten Branchen hinweg verdeutlicht, dass Gesundheit in Betrieben nicht nur fur
GroRunternehmen ein Thema ist?, sagt Dr. Wolfgang Ritter, Leiter Gesundheitsférderung und Pravention bei der hkk.

Unternehmen und Mitarbeiter sammelten im Rahmen der ?Challenge 2017? vom 1. April bis zum 30. September 2017 gemeinsam Punkte. Diese
konnten sich die Mitarbeiter anhand gesundheitsférdernder Aktivitaten und Unternehmen tber die Schaffung von BGM-MafRnahmen und Inklusions-
sowie Betriebssport-Angebote verdienen. Wolfgang Ritter: ?Beschéftigte, die sich fir ihre Gesundheit engagieren und damit auch ihrer Organisation
Punkte verschafft haben, zeigen, wie wichtig die Akzeptanz und der aktive Einbezug der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen fur ein umfassendes BGM in
Unternehmen ist.?

Die hkk Krankenkasse hat 2017 zum dritten Mal den Wettbewerb ?Gesunde Unternehmen ? Challenge 20177 veranstaltet. Mit der Aktion unterstutzt die
hkk Unternehmen, welche die Gesundheitsférderung im Lebensumfeld ?Betrieb? starken.Der Wettbewerb wird organisiert in Kooperation mit:
Landesbetriebssportverband (LBSV), Verein Gesundheitswirtschaft Nordwest, Handelskammer Bremen - IHK fiir Bremen und Bremerhaven,
Landesvereinigung fur Gesundheit Bremen e.V., Landesvereinigung fur Gesundheit &amp;amp; Akademie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e.V. und den
Fitnessanbietern Qualitrain sowie ULC.

Die ?Gesunde Unternehmen Challenge 2018? beginnt am 1. April 2018 und lauft sechs Monate. Anmelden kénnen sich in Bremen und Niedersachsen
anséssige Unternehmen ab dem 1. Februar 2018. Unabhé&ngig von Unternehmensgré3e und Branche haben alle die gleichen Gewinnchancen. Das
Projekt unterstiitzt auch in diesem Jahr die teilnehmenden Betriebe bei der Vernetzung und mit Fachveranstaltungen zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement. Fir die Belegschaft werden Aktionen organisiert und regelmafig Tipps fur sportliche Veranstaltungen gegeben. Die Teilnahme
ist kostenlos. Mehr Informationen unter: www.hkk.de
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Uber die hkk Krankenkasse (Handelskrankenkasse): Die hkk z&hlt mit mehr als 570.000 Versicherten (davon mehr als 430.000 beitragszahlende
Mitglieder), 27 Geschaftsstellen und 2.100 Servicepunkten zu den grof3en gesetzlichen Krankenkassen. 2016 betrug ihr Wachstum mehr als 100.000
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Kunden. lhr stabiler Zusatzbeitrag von 0,59 Prozent (Gesamtbeitrag 15,19 Prozent) macht sie seit Jahren zur glnstigsten deutschlandweit wéahlbaren
Krankenkasse. hkk-Kunden kénnen im Vergleich zum Kassendurchschnitt abh&ngig von ihnrem Einkommen bis zu 217 Euro jahrlich sparen; gegeniiber
einer Kasse mit 1,7 Prozent Zusatzbeitrag sogar bis zu 589 Euro. Auch die Extraleistungen tbertreffen den Branchendurchschnitt: Unter anderem
erstattet die hkk zusatzliche Leistungen im Wert von tber 1.000 Euro je Versicherten und Jahr in den Bereichen Naturmedizin, Vorsorge und bei
Schwangerschaft. Erganzend fordert das hkk-Bonusprogramm Gesundheitsaktivitaten mit bis zu 250 Euro jahrlich. Fir einen weiterfuhrenden
Gesundheitsschutz erhalten hkk-Kunden private Zusatzangebote der LVM-Versicherung zu Sonderkonditionen. Die Verwaltungskosten der hkk liegen
etwa 20 Prozent unter dem Branchendurchschnitt. Rund 950 Mitarbeiter(innen) betreuen ein Ausgabenvolumen von mehr als 1,5 Mrd. Euro.
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