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Engagement fir die Berufsvorbereitung junger Flichtlinge

Engagement fur die Berufsvorbereitung junger Fliichtlinge<br /><br />- Erste Flichtlinge im Aufbaukurs von Bayer<br />Die ersten Teilnehmer am
Aufbaukurs zur Berufsvorbereitung des Bayer-Konzerns fur Flichtlinge stehen fest. Finf junge Manner aus Syrien, Bangladesch, Eritrea und Guinea
unterzeichneten am vergangenen Freitag im Ausbildungszentrum von Bayer in Leverkusen ihre Vertrége fur den viermonatigen Kurs, dessen erste Staffel
am 26. Oktober beginnt. Zuvor hatten die Fluchtlinge im Alter von 20 bis 26 Jahren einen schriftlichen und miindlichen Sprachtest erfolgreich absolviert.
<br />"Fur die beruflichen Chancen von Fliichtlingen sind gute deutsche Sprachkenntnisse entscheidend. Das vordringliche Ziel unseres Aufbaukurses ist
es deshalb, das Sprachniveau der Teilnehmer so weit zu verbessern, dass sie am Ende des Kurses bei uns das Zertifikat "B2" erwerben kénnen und
damit die notwendigen sprachlichen Voraussetzungen fiir eine spatere Ausbildung erfiillen", erklart Georg Mdller, Bayer-Personalchef fur Deutschland.
Daneben vermittelt der Aufbaukurs den teilnehmenden Fluchtlingen eine erste Berufsorientierung, die durch eine vierwdchige Praxishospitation im
Chempark Leverkusen abgerundet wird. Wahrend der gesamten Dauer des Kurses werden die Teilnehmer zudem sozialpadagogisch betreut.<br
/>Angebot fiir Fliichtlinge zwischen 18 und 26 Jahren<br />In den néchsten Tagen werden sich noch weitere Fliichtlinge um die insgesamt zwanzig
Platze in dem ersten Durchgang des Aufbaukurses bewerben - darunter auch junge Frauen. Das Angebot von Bayer richtet sich allgemein an Flichtlinge
im Alter zwischen 18 und 26 Jahren im Raum Leverkusen, die sich fiir eine duale Berufsausbildung interessieren. Voraussetzung sind deutsche
Sprachkenntnisse auf dem Niveau "B1", die vor der Aufnahme in den Kurs in einem Sprachtest geprift werden. "Bei der Auswahl der Teilnehmer arbeiten
wir mit verschiedenen Einrichtungen der Stadt Leverkusen zusammen, doch auch Kandidatenvorschlédge von anderen Institutionen oder
Initiativbewerbungen von Fliichtlingen aus der Umgebung sind willkommen", betont Dr. Dirk Pfenning, der im Personalbereich der Bayer AG fiir den
Aufbaukurs verantwortlich ist. Zertifizierter Kurstréager ist die Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW).<br />Erfolgreiche Teilnehmer kénnen sich nach
dem Aufbaukurs fur das regulére Starthilfe-Programm von Bayer bewerben, in dem das Unternehmen kiinftig ein eigenes Kontingent fur
ausbildungswillige Fluchtlinge reservieren wird. Das Starthilfe-Programm von Bayer bereitet benachteiligte Jugendliche seit fast 30 Jahren intensiv auf
eine spétere naturwissenschatftlich-technische Ausbildung vor. Die teilnehmenden Fliichtlinge werden darin bereits Berufsschulunterricht sowie ein
Bewerbertraining erhalten. Weit Gber 80 Prozent der bisherigen Teilnehmer am Starthilfe-Programm begannen anschlief3end eine regulare
Berufsausbildung.<br />Bayer: Science For A Better Life<br />Bayer ist ein weltweit tatiges Unternehmen mit Kernkompetenzen auf den
Life-Science-Gebieten Gesundheit und Agrarwirtschaft. Mit seinen Produkten und Dienstleistungen will das Unternehmen den Menschen niitzen und zur
Verbesserung der Lebensqualitét beitragen. Gleichzeitig will der Konzern Werte durch Innovation, Wachstum und eine hohe Ertragskraft schaffen. Bayer
bekennt sich zu den Prinzipien der Nachhaltigkeit und handelt als "Corporate Citizen" sozial und ethisch verantwortlich. Im Geschéftsjahr 2014 erzielte
der Konzern mit rund 119.000 Beschaftigten einen Umsatz von 42,2 Milliarden Euro. Die Investitionen beliefen sich auf 2,5 Milliarden Euro und die
Ausgaben fur Forschung und Entwicklung auf 3,6 Milliarden Euro. Diese Zahlen schlieRen das Geschaft mit hochwertigen Polymer-Werkstoffen ein, das
unter dem Namen Covestro an die Borse gebracht werden soll. <br />Weitere Informationen sind im Internet zu finden unter http://www.bayer.de <br
/>Zukunftsgerichtete Aussagen <br />Diese Presseinformation kann bestimmte in die Zukunft gerichtete Aussagen enthalten, die auf den gegenwartigen
Annahmen und Prognosen der Unternehmensleitung des Bayer-Konzerns bzw. seiner Teilkonzerne beruhen. Verschiedene bekannte wie auch
unbekannte Risiken, Ungewissheiten und andere Faktoren kdnnen dazu fuhren, dass die tatséchlichen Ergebnisse, die Finanzlage, die Entwicklung oder
die Performance der Gesellschaft wesentlich von den hier gegebenen Einschatzungen abweichen. Diese Faktoren schlieen diejenigen ein, die Bayer in
verdffentlichten Berichten beschrieben hat. Diese Berichte stehen auf der Bayer-Webseite http://www.bayer.de zur Verfugung. Die Gesellschaft
Ubernimmt keinerlei Verpflichtung, solche zukunftsgerichteten Aussagen fortzuschreiben und an zukiinftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen.
<br />Die Pressemitteilung erreichen Sie uber folgenden Link:<br /> http://www.news.bayer.de/baynews/baynews.nsf/id/2015-0349 <br />lhre
Bayer News-Redaktion<br /><br />Bayer Aktiengesellschaft<br />Corporate Brand, Communications and Government Relations<br />Geb&aude W11<br
/>51368 Leverkusen, Deutschland<br />Telefon: +49 (0)214 30-1<br />Telefax: +49 - (0)214 - 30 - 66247<br />Mail: info@bayer-ag.de<br />URL: http:
Ilwww.bayer.de <br /><img src="http://www.pressrelations.de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=596771" width="1" height="1">
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Bayer ist ein weltweit tatiges Unternehmen mit Kernkompetenzen auf den Gebieten Gesundheit, Agrarwirtschaft und hochwertige Materialien. Als
Innovationsunternehmen setzt Bayer Zeichen in forschungsintensiven Bereichen. Mit seinen Produkten und Dienstleistungen will Bayer den Menschen
niitzen und zur Verbesserung der Lebensqualitat beitragen. Gleichzeitig will der Konzern Werte durch Innovation, Wachstum und eine hohe Ertragskraft
schaffen.Bayer bekennt sich zu den Prinzipien der Nachhaltigkeit und handelt als ?Corporate Citizen sozial und ethisch verantwortlich. Im Geschaftsjahr
2012 erzielte Bayer mit 110.500 Beschaftigten einen Umsatz von 39,8 Milliarden Euro. Die Investitionen beliefen sich auf 2 Milliarden Euro und die
Ausgaben fur Forschung und Entwicklung auf 3 Milliarden Euro.
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