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Korzell: Mindestlohn hat Arbeitswelt gerechter gemacht

Korzell: Mindestlohn hat Arbeitswelt gerechter gemacht<br /><br />Hundert Tage nach Einfiihrung des gesetzlichen Mindestlohns zieht
DGB-Vorstandsmitglied Stefan Korzell eine positive Zwischenbilanz:<br />"Der gesetzliche Mindestlohn ergénzt die Branchen-Mindestléhne in idealer
Weise. Er hat die Arbeitswelt in Deutschland gerechter gemacht. Millionen Menschen profitieren vom Mindestlohn. Offizielle Zahlen belegen, dass es
weder Preissteigerungen noch grof3ere Arbeitsplatzverluste gegeben hat. Die Horrorszenarien einiger Wirtschaftsinstitute haben sich als Interesse
geleitet entpuppt. Die Burger haben sich davon offensichtlich nicht beirren lassen: 86 Prozent halten den gesetzlichen Mindestlohn weiter fur eine gute
Sache.<br />Der Gesetzgeber hat nur jene Branchen zur Aufzeichnung der Arbeitszeit verpflichtet, die in der Vergangenheit durch Schwarzarbeit und
Missbrauch aufgefallen sind. Deswegen muss Kanzlerin Merkel bei der Dokumentationspflicht fiir Arbeitszeiten hart bleiben. Sie sollte sich nicht von der
kleinen Unions-Schwester und Arbeitgeberverbanden beeinflussen lassen, die das fur unzumutbaren birokratischen Ballast halten. Kugelschreiber und
ein Blatt Papier - mehr braucht man nicht, um Arbeitszeiten zu notieren. Die Arbeitgeber kdnnen diese Aufgabe sogar den Beschéftigten Uberlassen. Das
diirfte niemanden tberfordern.<br />Der gesetzliche Mindestlohn tréagt auch dazu bei, Arbeitsrecht, Arbeitszeiten und Arbeitsbedingungen wieder zum
Thema zu machen - inklusive unerwiinschter Auswiichse. Es bleibt die Aufgabe von Gewerkschaften und Arbeitgebern fir Fairness auf dem Arbeitsmarkt
zu sorgen. Deshalb haben Tarifvertrage und Mitbestimmung fur uns weiter Prioritat. Sie regeln schlieRlich wesentlich mehr als den Lohn."<br /><br
/>Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB)<br />Henriette-Herz-Platz 2<br />10178 Berlin<br />Deutschland<br />Telefon: 0049/30/24060-0<br />Telefax:
0049/30/24060-324<br />Malil: info.bvv@dgb.de<br />URL: http://www.dgb.de/ <br /><img src="http://www.pressrelations.de/new/pmcounter.
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Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) steht fur eine solidarische Gesellschaft. Er ist die Stimme der Gewerkschaften gegentber den politischen
Entscheidungstragern, Parteien und Verbanden in Bund, Landern und Gemeinden. Er koordiniert die gewerkschaftlichen Aktivitaten. Als Dachverband
schlieB3t er keine Tarifvertrdge ab. Er arbeitet auf internationaler Ebene im Européischen Gewerkschaftsbund (EGB) und im Internationalen Bund Freier
Gewerkschaften (IBFG) mit und vertritt die deutsche Gewerkschaftsbewegung bei internationalen Institutionen wie der EU und der UNO. Seit seiner
Griindung 1949 ist er dem Prinzip der Einheitsgewerkschatft verpflichtet. Er ist - wie seine Mitgliedsgewerkschaften - pluralistisch und unabhéngig, aber
keineswegs politisch neutral. Er bezieht Position im Interesse der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. Die Mitgliedsgewerkschaften des DGB handeln
mit den Arbeitgebern Tarifvertréage, u.a. zu Einkommen, Arbeitszeiten, Urlaub aus. Im Falle eines Arbeitskampfes organisieren sie den Streik und zahlen
den Mitgliedern Streikunterstiitzung. Sie helfen bei der Griindung von Betriebsraten, unterstiitzen die Beschaftigten bei betrieblichen Konflikten und
vertreten sie bei Streitigkeiten mit ihrem Arbeitgeber. Gewerkschaftsmitglieder genieBen kostenlosen Rechtsschutz.
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