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Unangefochten hohe Anfrage fir ein Praktikum im Marketing
Nach dem Schulabschluss sind viele junge Leute orientierungslos und wissen nicht, welchen Berufszweig sie einschlagen wollen. Um
einen ersten Einblick ins Arbeitsleben zu erhalten, entscheiden sich viele fiir ein Praktikum.

Praktikum im Bereich Marketing

In den letzten Jahren hat sich vor allem in der Medienbranche die Nachfrage nach Praktikumspléatzen tiberdurchschnittlich erhéht. Aber warum ist gerade
diese Branche so beliebt? Der Bereich Marketing ist besonders vielfaltig und bietet allerhand unterschiedlicher Tatigkeitsbereiche. Junge Leute haben
oftmals das Ziel in einem interessanten Beruf mdglichst erfolgreich zu arbeiten und genau diese Mdglichkeit bietet die Marketingbranche.

Praktikum als Einstieg in die Arbeitswelt

Ein Praktikum ist heutzutage fur Schulabsolventen vor dem Einstieg in das Arbeitsleben unumganglich. Viele Arbeitgeber setzten Berufserfahrung im
Rahmen von Praktika bei ihren Bewerbungsprozessen voraus, da das Fachwissen und das erlernte Know-how den Einstieg in das Berufsleben um ein
vielfaches erleichtern. Auch fiir Studenten ist ein Praktikum neben dem Studium in Form eines freiwilligen- oder eines Pflichtpraktikums, ein wichtiger
Aspekt, um erste praktische Erfahrungen zu sammeln. Ein erfolgreiches Praktikum bietet dem Praktikanten die Moglichkeit sich bei weiteren
Bewerbungsprozessen von anderen Bewerbern abzuheben.

Welche Unternehmen eignen sich fur Praktika?

Fr ein erfolgreiches Praktikum ist das Zusammenspiel zwischen Praktikant und Unternehmen sehr wichtig. Ziel eines Praktikums ist es, dem
Praktikanten Know-how zu vermitteln und ihn zu einem wertvollen Mitglied des Teams zu etablieren. Aufgaben wie Kaffee kochen oder kopieren sollten
nicht zu den téaglichen Aufgaben des Praktikanten gehoren. Ob das Unternehmen vergleichsweise grof3 oder klein ist, ist nicht zwangslaufig entscheidend
fur den Erfolg eines Praktikums. Die Firmenphilosophie des Unternehmens spielt eine weitaus wichtigere Rolle. Oftmals hat ein Praktikant in kleineren
Unternehmen jedoch mehr Méglichkeiten verantwortungsvolle Aufgaben zu tibernehmen.

AKONMA - Akademie fiir Online Marketing GmbH.

Die Akademie fir Online Marketing bietet jungen Leuten eine 6-monatige Ausbildung in Kooperation mit Wengenroth und Partner. Der Leitsatz des
Unternehmens: "Férdern durch Fordern” spielt wahrend des Praktikums eine wichtige Rolle. Praktikanten sollen gleich zu Beginn verantwortungsvolle
Aufgaben Ubernehmen und das Team als vollwertiges Mitglied unterstutzen. Wahrend der Einarbeitungszeit wird der Praktikant anhand von Tutorials
sowie mit der Unterstiitzung seines Praktikumsbetreuers Schritt fiir Schritt an die Aufgaben herangefiihrt. Die Motivation und das Engagement des
Praktikanten sind entscheidend fuir den Erfolg seines Praktikums. Nach einer Mindestdauer von 6 Monaten erhélt der Praktikant die Moglichkeit ein
Zertifikat der IHK im Bereich Online Marketing zu bekommen.

Interview mit Tobias Fischer - AKONMA

WuP: Weshalb ist Ihrer Meinung nach das Interesse an einem Praktikum im Bereich Marketing so gro3?

Fischer: Das Online Marketing bietet viele Aufstiegsmdglichkeiten, weshalb es bei jungen zielstrebigen Leuten sehr beliebt ist. Wie soll ich ein Produkt
oder ein Ziel erreichen, wenn ich nicht weil3, wie ich es am besten platziere und vermarkte?

WuP: Inwieweit ist es heutzutage unumgénglich, im Bereich Marketing ein Praktikum zu absolvieren?

Fischer: Das Internet ist eine sehr schnelllebige Branche. Universitaten und Hochschulen unterrichten viel Theorie, sodass es wichtig ist, auch praktische
Erfahrungen zu sammeln. Nur wenn ich praktische Erfahrungen habe, kann ich sowohl in der Theorie als auch in der Praxis Gberzeugen. Unternehmen
bereiten die Praktikanten auf den Einstieg in das Arbeitsleben vor. Dennoch mussen viele Praktikanten Aufgaben bernehmen, wie Kaffee kochen oder
den Mull runter bringen, das gehort unserer Meinung nach nicht zu den Kernaufgaben eines Praktikanten. Gerade in Deutschland ist es schwer einen
Beruf im Online Marketing auszuiiben, da Online Marketing Manager kein reiner Berufszweig ist. Beispielsweise das Fast-Food-Restaurant McDonalds
hat etwa 7 Jahre gebraucht, um den Berufszweig Systemgastronom zu etablieren, sodass in diesem Bereich eine Ausbildung absolviert werden kann. Fur
Online Marketing gibt es in Deutschland noch keine Ausbildungen, da der Bereich kleiner ist und es dementsprechend schwieriger ist, in dieser Branche
einen Beruf zu etablieren.

WuP: Welche Vorteile liegen aufseiten des Unternehmens und welche aufseiten des Praktikanten ein Praktikum zu absolvieren?

Fischer: Das ist eine Frage der Firmenphilosophie. Einige Unternehmen sehen Praktikanten als billige Arbeitskraft und nutzen sie aus, um die unbeliebten
Arbeiten zu machen. Bei Wengenroth und Partner bekommt jeder Praktikant von vorneherein verantwortungsvolle und wichtige Aufgaben mit direktem
Kundenkontakt. Eine mdégliche Aufgabe des Praktikanten ware beispielsweise ein Interview zu fiihren, um daraufhin selbststandig Content fiir die
Webseite zu erstellen. Der Praktikant hat direkt Kundenkontakt und muss sich professionell beweisen. In der Anfangszeit wird der Praktikant professionell
betreut, sodass das Unternehmen spater von dem Praktikanten deutlich profitieren kann. Daher ist es wichtig, dass ein Praktikum von beiden Seiten zu
hundert Prozent gelebt wird. Der Praktikant bekommt eine tiefgreifende Ausbildung und wichtiges Know-how, sodass er sich bei spateren
Bewerbungsprozessen von der Konkurrenz abheben kann. Eine gute Ausbildung in Form eines Praktikums oder Studiums zahlt bei dem
Bewerbungsverfahren sehr viel.

WuP: Empfehlen sich fiir ein Praktikum im Bereich Marketing eher kleine oder eher groRe Unternehmen?

Fischer: Das ist ebenfalls eine Frage der Firmenphilosophie. Wie viel Zeit investiert das Unternehmen in den Praktikanten und wie viel Verantwortung
wird ihm gegeben? Ob Praktika in kleinen oder in grof3en Firmen erfolgreicher sind, kann man nicht pauschalisieren. Wichtig ist, dass dem Praktikanten
ein Vertrauensvorschuss gegeben wird.

WUuP: Bietet das Praktikum in dem meisten Fallen einen guten Einstieg ins Arbeitsleben?

Fischer: Das Praktikum macht Sinn, sofern der Praktikant motiviert und interessiert ist. Jedes Unternehmen sollte offen fiir Verbesserungsvorschlége sein
und dem Praktikanten seine Einarbeitungszeit gewéhren. Das Unternehmen kann, sofern der Praktikant motiviert ist und eigenstandig arbeitet, von dem
Praktikum profitieren, ebenso wie der Praktikant, der durch ein gutes Praktikum spéater bessere Chance auf dem Arbeitsmarkt hat.
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AKONMA ist eine Akademie fur Online Marketing und bildet die Teilnehmer nach einem strukturierten Ausbildungsplan aus. In einem 3-, 6- oder
12-monatigen Praktikum lernen die Teilnehmer hier alles was man im Online Marketing braucht. Innerhalb der Ausbildung bei AKONMA erhélt jeder
Teilnehmer verschiedene Zertifikate und Schulungen.



Anlage: Bild
Wir balden dich aus

Femeinsame Umselzung
Gemeinsame Umselzung

der Ziele und Vorstellungen




