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Korzell: Mindestlohnkommission hat groRe Verantwortung

Korzell: Mindestlohnkommission hat grof3e Verantwortung<br /><br />Zur konstituierenden Sitzung der Mindestlohnkommission sagte
DGB-Vorstandsmitglied und Kommissionsmitglied Stefan Kérzell am Freitag in Berlin:<br />"Laut Gesetz gehort es zu den Aufgaben der
Mindestlohnkommission, Uber das Gesetz zu informieren, seine Auswirkungen zu evaluieren und den Mindestlohn regelméaRig anzupassen. Michaela
Rosenberger, Robert Feiger und ich sind uns dieser grof3en Verantwortung bewusst und freuen uns auf die Zusammenarbeit mit den anderen Mitgliedern
und dem Vorsitzenden der Kommission."<br />Uber eine Anhebung des Mindestlohns wird die Kommission erstmals bis 30. Juni 2016 entscheiden,
wirksam wird die Erhdhung zum 1. Januar 2017. Danach wird der Mindestlohn alle zwei Jahre angepasst.<br />Weitere Informationen zur Kommission
finden Sie hier.<br /><br />Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB)<br />Henriette-Herz-Platz 2<br />10178 Berlin<br />Deutschland<br />Telefon:
0049/30/24060-0<br />Telefax: 0049/30/24060-324<br />Mail: info.bvw@dgb.de<br />URL: http://www.dgb.de/ <br /><img src="http://www.
pressrelations.de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=589341" width="1" height="1">
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Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) steht fur eine solidarische Gesellschaft. Er ist die Stimme der Gewerkschaften gegeniiber den politischen
Entscheidungstréagern, Parteien und Verbanden in Bund, Landern und Gemeinden. Er koordiniert die gewerkschaftlichen Aktivitaten. Als Dachverband
schlief3t er keine Tarifvertrdge ab. Er arbeitet auf internationaler Ebene im Européischen Gewerkschaftsbund (EGB) und im Internationalen Bund Freier
Gewerkschaften (IBFG) mit und vertritt die deutsche Gewerkschaftsbewegung bei internationalen Institutionen wie der EU und der UNO. Seit seiner
Grundung 1949 ist er dem Prinzip der Einheitsgewerkschaft verpflichtet. Er ist - wie seine Mitgliedsgewerkschaften - pluralistisch und unabhéngig, aber
keineswegs politisch neutral. Er bezieht Position im Interesse der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. Die Mitgliedsgewerkschaften des DGB handeln
mit den Arbeitgebern Tarifvertrage, u.a. zu Einkommen, Arbeitszeiten, Urlaub aus. Im Falle eines Arbeitskampfes organisieren sie den Streik und zahlen
den Mitgliedern Streikunterstiitzung. Sie helfen bei der Griindung von Betriebsraten, unterstiitzen die Beschéftigten bei betrieblichen Konflikten und
vertreten sie bei Streitigkeiten mit ihrem Arbeitgeber. Gewerkschaftsmitglieder genie3en kostenlosen Rechtsschutz.
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