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Next Ventures erhält SECO Lizenz für die Expansion in die Schweiz
.

Das vielfach ausgezeichnete, auf Enterprise Technology fokussierte Recruitment Unternehmen Next Ventures, erhält die SECO Lizenz. Einer
erfolgreichen Expansion in die Schweiz steht nichts mehr im Wege.

Die bestehenden Arbeits- gesetze und vorschriften in der Schweiz sind streng und gelten sowohl für Vermittlung von Festangestellten als auch von
Freiberuflern. Durch die von der Regierung verliehene SECO Lizenz, erlaubt es der Tochtergesellschaft von Next Ventures Ltd., die uneingeschränkte
Personalvermittlung mit allen Eidgenösischen Unternehmen, während die Haftung klar reguliert ist

"Die Gewährung solcher Lizenzen ist ein wesentlicher Bestandteil der globalen Wachstumstrategie", sagt Colin Etheridge, Sales Director bei Next
Ventures. "Nur so", begründet er, "ist es uns möglich den fachlichen und rechtlichen Anforderungen unserer Kunden gerecht zu werden."

Etheridge fährt fort: "Das Streben nach der SECO Lizenz war der nächste logische Schritt unserer schweizerischen Geschäftsstelle. Nachdem wir bereits
einige Kosten & Mühen auf uns genommen haben um den bereits bestehenden Kunden und Partnern die gewohnt beste Lösung Ihrer
Herausforderungen zu ermöglichen, können wir nun das gesamte Paket aus einer Hand anbieten." Dies ermöglicht sowohl den Kunden als auch den zu
Vermittelnden die bestmögliche Betreuung.

"Wir werden das Büro, auch personell, weiter ausbauen und insbesondere in die Themen SAP und Banking investieren." verrät er weiterhin.
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Next Ventures is a multi-award winning 100% I.T. (Information Technology) focused recruitment business headquartered in London, with international
subsidiaries in Germany, Switzerland and Brazil.

Established in 2001, our initial focus was the delivery of recruitment services for large Enterprise Technology companies throughout the world.
Subsequent success in this area led to our diversification into fulfilling niche Large Enterprise Technology staffing requirements for some of the largest
corporate organisations world-wide. 14 years later and our focus still presides here today.

Our business continues to experience significant year on year growth; turnover is currently £28million, and set to grow significantly over the forthcoming
years as a direct result of our continued re-investment into our people and services.

Our continued success has supported the need for international expansion to aid our global reach with offices now in Germany, Switzerland and Brazil.
Each subsidiary office is supported by our team of multi-lingual recruitment consultants who are all specialists in their own niche technology domain
combined with invaluable knowledge of local culture.

Recognition in our industry has included consecutive year-on-year awards from The Sunday Times Fast Track 100, and recently being honoured with 2nd
place overall in The Sunday Times ?Best Small Companies to Work for' awards 2014, which saw us positioned as the highest ranked recruitment
company in the UK.

http://www.prmaximus.de/120323

