www.prmaximus.de/117550

prmaximus®

DIS AG als 'Service-Champion im Office' ausgezeichnet

DIS AG als "Service-Champion im Office" ausgezeichnet<br /><br />- Personaldienstleister erhalt von Assistenzkréften gute Noten in punkto Service<br
/>- Platz zwei im Gesamtranking<br />- Geschéftsbereich Office <br> Management der DIS AG biindelt Biromanagement-Kompetenzen im Fachbereich
Assistenz <br> Sekretariat<br />Die DIS AG lberzeugt Assistenzkréfte aus ganz Deutschland mit ihrem Service - zu diesem Ergebnis kommt die
Umfrage "service@office", die von der Fachzeitschrift working@office und dem Analyse-Institut ServiceValue durchgefiihrt wurde. Damit zahlt der
Personaldienstleister, einer der fiihrenden in Deutschland, zu den "Service-Champions im Office" und liegt im Gesamtranking der Kategorie
Personaldienstleister auf Platz zwei. Am Freitag, dem 14. November, nahm die DIS AG im Rahmen der Messe career@office in KoIn ihre Auszeichnung
entgegen. "Wir sind sehr stolz darauf, in diesem Jahr zu den Besten im Office-Bereich zu zahlen", sagt Frauke Briininghaus, Manager Fachbereich
Assistenz <br> Sekretariat bei der DIS AG. "Die Auszeichnung bestatigt uns darin, unseren Service flexibel auf die Bedurfnisse unserer einzelnen
Kunden zuzuschneiden."<br />Insgesamt 13.000 Teilnehmer waren im Rahmen der Umfrage im Sommer 2014 zur Servicequalitét von Dienstleistern und
Firmen, mit denen sie im Office-Bereich zusammenarbeiten, befragt worden. Im Fokus standen dabei Aspekte wie Fachkompetenz, Eingehen auf
Kundenbeddrfnisse, Erreichbarkeit und Termintreue. Die DIS AG konnte insbesondere in den Bereichen Integrationsfahigkeit, Zusatznutzen und
Befahigungspotential gute Bewertungen verbuchen.<br />Der Office-Bereich zahlt von jeher zu den wichtigen Feldern des Personaldienstleisters, dessen
Geschichte vor mehr als 45 Jahren mit dem Geschaftsbereich Office <br> Management begann. Seit 2010 biindelt die DIS AG ihre Kompetenzen im
Bereich Buromanagement zudem gezielt im Fachbereich Assistenz <br> Sekretariat. "Die Kundenorientierung ist eine der besonderen Stérken der DIS
AG", sagt Sabine Hager, Geschéftsbereichsleiterin Office <br> Management der DIS AG. "Wir legen grof3en Wert auf einen personliche Dialog und einen
individuellen Service. Unser gutes Abschneiden bei der Umfrage macht deutlich, dass uns dieses Engagement von unseren Wettbewerbern abhebt. Als
"Service-Champion" werden wir auch in Zukunft passgenau auf die Anforderungen und Bedurfnisse unserer Kunden eingehen."<br />Bildmaterial: <br
/>Das nachfolgende Bildmaterial steht Ihnen unter folgendem Link zum Download zur Verfigung:<br /> https://www.flickr.

com/photos/dis-ag/15690951369/ <br /> DIS AG<br />Bildunterschrift: <br />Frauke Briininghaus, Manager Fachbereich Assistenz <br> Sekretariat
bei der DIS AG, nimmt die Auszeichnung "Service Champion", die working@office einmal jéhrlich vergibt, entgegen<br />Der Abdruck ist unter Angabe
der Quelle "DIS AG" honorarfrei.<br />Weitere Informationen zur DIS AG erhalten Sie unter www.dis-ag.com .<br />Wenn Sie zukiinftig keine
Pressemitteilungen der DIS AG mehr erhalten oder Ihre Kontaktdaten &ndern méchten, folgen Sie bitte folgendem Link: <br /> http://www.dis-ag.

com/dis/Presse/Pages/Presseverteiler.aspx  <br />Uber die DIS AG <br />Die DIS AG gehért zu den gréRten Personaldienstleistern in Deutschland.
Als Marktfiihrer in der Uberlassung und Vermittlung von Fach- und Fiihrungskraften hat sie sich auf die Geschaftsfelder Finance, Industrie, Information
Technology, Office <br> Management, Engineering und Outsourcing <br> Consulting spezialisiert. Im Geschéftsfeld Engineering werden die
Dienstleistungen durch das Tochterunternehmen euro engineering AG (100%) erbracht. Rund 9.000 Mitarbeiter arbeiten in 158 Niederlassungen fur die
DIS AG. Zum Konzern gehdren weiterhin: DIS Consulting GmbH, DIS Interim Management GmbH, Lee Hecht Harrison Deutschland GmbH und
Badenoch <br> Clark. Nach einer Umfrage des "Great Place to Work" Instituts und des Handelsblattes z&hlt die DIS AG mit Platz 2 zu "Deutschlands
besten Arbeitgebern 2013". <br /><br />Als personliche Ansprechpartner stehen Ihnen zur Verfiigung:<br />DIS AG<br />Frauke Briininghaus<br
/>Manager <br />Fachbereich Assistenz und Sekretariat<br />Berliner Allee 59<br />40212 Dusseldorf<br />Telefon: 0211 - 17 92 98-14<br />E-Mail:
frauke.brueninghaus@dis-ag.com <br />DIS AG<br />Andreas Lehmann<br />Leiter Public Relations<br />Niederkasseler Lohweg 18<br />40547
Dusseldorf <br />Telefon: 0211 - 53 06 53-759 <br />E-Mail: andreas.lehmann@dis-ag.com <br /><img src="http://www.pressrelations.
de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=582338" width="1" height="1">
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Uber die DIS AG Die DIS AG gehort zu den gréRten Personaldienstleistern in Deutschland. Als Marktfiihrer in der Uberlassung und Vermittlung von Fach-
und Fuhrungskraften hat sie sich auf die Geschéftsfelder Finance, Industrie, Information Technology, Office & Management, Engineering und
Outsourcing & Consulting spezialisiert. Im Geschaftsfeld Engineering werden die Dienstleistungen durch das Tochterunternehmen euro engineering AG
(100%) erbracht. Rund 9.000 Mitarbeiter arbeiten in 158 Niederlassungen fur die DIS AG. Zum Konzern gehodren weiterhin: DIS Consulting GmbH, DIS
Interim Management GmbH, Lee Hecht Harrison Deutschland GmbH und Badenoch & Clark. Nach einer Umfrage des ?Great Place to Work Instituts und
des Handelsblattes z&hlt die DIS AG mit Platz 2 zu ?Deutschlands besten Arbeitgebern 2013.
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