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Chemieindustrie: Einkommenssteigerung im Trend der wirtschaftlichen Entwicklung

(Mynewsdesk) Die Gesamteinkommen der Fuhrungskréfte im mittleren Management in der chemischen Industrie stiegen 2013 um durchschnittlich vier
Prozent. Dabei fielen die Bonuszahlungen gegentber dem Vorjahr gleich hoch aus. Dies ist das Ergebnis der jahrlichen Einkommensumfrage des
Fuhrungskréafteverbandes Chemie VAA.

Fur einen Grof3teil der Fiihrungskrafte in der chemischen Industrie ist die Steigerung des Gesamteinkommens in 2013 auf Zuwéachse im Fixeinkommen
zurlickzufiihren.Im Durchschnitt lag das Gesamteinkommen 2013 in der chemischen Industrie bei rund 127.000 Euro und ist entsprechend im Vergleich
zum Jahr 2012 um knapp 4,0 Prozent gestiegen. Die Fixeinkommen stiegen im vergangenen Jahr um durchschnittlich 3,3 Prozent. Wahrend die
variablen Bezuige in 2013 um durchschnittlich 1,9 Prozent auf 21.000 Euro stiegen, erzielte eine Fihrungskraft im mittleren Management eines
GroRunternehmens mit mehr als 10.000 Mitarbeitern einen durchschnittlichen Bonus, der gegeniiber dem Vorjahr nur sehr geringe oder gar keine
Zuschlage aufwies. Ein Teil der Steigerung des Gesamteinkommens ist auRerdem auf Erlése aus sonstigen Einkommensbestandteilen wie
Mitarbeiteraktien zurtickzufiihren.

?Wie in den Jahren zuvor fallen die Einkommenssteigerungen bei angestellten Fiihrungskraften maf3voll aus?, betont der 2. Vorsitzende des VAA,
Rainer Nachtrab. Neben einer personlichen Zielerreichung ist die variable Vergitung der Fuhrungskréfte in der chemischen Industrie an der
wirtschaftlichen Entwicklung des Unternehmens ausgerichtet. Nach einem guten Start spiegelt sich daher ein weiterer maRiger Jahresverlauf in der
wirtschaftlichen Entwicklung in der chemischen Industrie in den Bonuszahlungen wider, so Nachtrab.

In seiner aktuellen, von der RWTH Aachen wissenschaftlich begleiteten Studie zur Einkommenssituation von Fihrungskréaften in der
chemisch-pharmazeutischen Industrie und den angrenzenden Branchen hat der VAA insgesamt 18.000 Mitglieder befragt. Mit der Einkommensumfrage
liefert der Verband einen einzigartigen Uberblick iber die Gehaltsentwicklung in der Chemiebranche. Dazu VAA-Hauptgeschéftsfiihrer Gerhard Kronisch:
?Neben einer empirisch gesicherten Langsschnittbetrachtung zu den Entgeltbestandteilen und deren Entwicklung erméglicht die Studie den Vergleich
einer homogenen Gruppe von Teilnehmern.? Den Studienergebnissen zufolge setzt sich das Gesamteinkommen der Fiihrungskréfte zu 81 Prozent aus
dem Fixgehalt, zu 15 aus Bonuszahlungen und zu 4 Prozent aus sonstigen Gehaltsbestandteilen zusammen. ?Im Vorjahresvergleich hat sich diese
Einkommensstruktur von Fuhrungskréften nicht verandert?, erlautert der Vorsitzende der VAA-Kommission Einkommen, Dieter Jorra.
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Die Fihrungskrafte Chemie sind zusammengeschlossen im Verband angestellter Akademiker und leitender Angestellter der chemischen Industrie (VAA).
Als Berufsverband und Berufsgewerkschaft vertritt der VAA die Interessen von rund 30.000 Fiihrungskraften aller Berufsgruppen in der chemischen
Industrie und den angrenzenden Branchen. Zur firmenubergreifenden Branchenvertretung schlie3t der VAA Tarifvertrage und fihrt einen intensiven
Dialog mit den Sozialpartnern und weiteren Organisationen der Chemie.
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