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Was Stiere bei Stellensuche, Bewerbung und Vorstellungsgesprach beachten sollten
Karrierecoach Andrea Starzer und Astrologin Souza Seethaler geben praktische Tipps

Wer seine Starken und Schwéchen kennt und bewusst mit ihnen umgeht, hat mehr Erfolg im Beruf. Soweit so gut, doch haufig ist es gar nicht so leicht,
sich selbst einzuschétzen. Hier kann die Sternzeichen-Typologie der Salzburger Karriereberatung JOBshui helfen: Jedes Sternzeichen besitzt bestimmte
Potenziale, die es freizusetzen gilt. Aber auch personliche Eigenschaften, die der Karriere eher im Weg stehen, sollten in die Karrierestrategie
miteinbezogen werden. Auf JOBshui.com erfahren diesen Monat alle, die im Sternzeichen Stier (21.4.-20.5.) geboren sind, wie sie ihre Personlichkeit im
Beruf gewinnbringend nutzen und dadurch Karriereziele schneller erreichen kénnen.

Ubrigens: Nicht nur wahrend der Jobsuche sind die Karrieretipps fiir Stiere hilfreich: Auch in der Zusammenarbeit mit Vorgesetzten und Kollegen hilft es,
sich auf den eigenen Charakter zu besinnen und mdgliche Stolpersteine vorsorglich aus dem Weg zu raumen.

JOBshui prasentiert: Ultimative Bewerbungstipps fiir Stiere

Als Erdzeichen liegt dem Stier Sicherheit besonders am Herzen, deshalb sind Routinetatigkeiten fur dieses Sternzeichen haufig Grundlage fur berufliche
Zufriedenheit. Trotz ihrer Kreativitét sorgen kiinstlerische Berufe mit ungesichertem Einkommen bei Stieren oft fir Nervositat - ist ihr regelméafRiiges Gehalt
jedoch gesichert, kénnen sie auch in kreativen Jobs groRRartige Leistungen erbringen.

Unter  http://www.jobshui.com/tag/bewerbungstipps/  erfahren alle, die im Tierkreiszeichen Stier (21.4.-20.5.) geboren sind, was sie bei
Stellensuche, Bewerbung und Vorstellungsgesprach auerdem noch beachten sollten.

Astrologin und Karriere-Expertin nutzen Synergien

In die Serie "Bewerbungstipps fir Sternzeichen?« bringen gleich zwei Expertinnen ihr Wissen und ihre Erfahrung ein: Souza Seethaler ist als Astrologin
perfekt mit den Personlichkeitseigenschaften der verschiedenen Sternzeichen vertraut, Andrea Starzer steuert als Karriere-Expertin erprobte Tipps fur
den beruflichen Erfolg bei.

Die Salzburger Astrologin Souza Seethaler ist seit vielen Jahren Ansprechpartnerin fur Astrologie, Horoskope und Coaching in allen Lebenslagen. Auch
in Sachen Karriere bietet sie verlasslichen Rat und steht bei beruflichen Problemen und Stress mit Techniken wie Autogenes Training oder NLP zur Seite.

Andrea Starzer ist seit Giber 10 Jahren im Bereich Human Resources tétig. In ihrer Karriereberatung JOBshui in Salzburg hilft sie Klienten dabei, die
nachste Sprosse der Karriereleiter zu erreichen. Als Wirtschaftswissenschaftlerin und mit ihnrem MBA-Upgrade in Human Resources Management kann
Andrea Starzer neben ihrer praktischen Erfahrung auch auf eine Reihe an Basics zuruickgreifen. Eine umfassende Coaching-Ausbildung rundet ihr Profil
ab.

Uber JOBshui: JOBshui Salzburg unter der Leitung von Mag. Andrea Starzer bietet Personalberatung und Personalmanagement sowie Coaching und
Beratung fur Unternehmen und Mitarbeiter. Optimierung von Personalwesen, Human Resources HR in Form von Consulting zur Personalentwicklung.

Uber Souza Seethaler: Die Astrologin bietet ein groRes Spektrum an Begleitmdglichkeiten an - von der Personlichkeitsférderung iiber systemische
Aufstellungen spannt sich ein weiter Bogen mit vielféltigen unterstitzenden Modellen - und 1&dt herzlich auf ihnre Webpage www.souza-seethaler.info ein.
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JOBshui Salzburg unter der Leitung von Mag. Andrea Starzer bietet Personalberatung und Personalmanagement sowie Coaching und Beratung fiir
Unternehmen und Mitarbeiter. Optimierung von Personalwesen, Human Resources HR in Form von Consulting zur Personalentwicklung, Demografie
Management und Personalmarketing. JOBshui berat bei Social Media Web 2.0 Méglichkeiten fir Employerbranding und Employeebranding und
unterstiitzt als Online Karriere Coach und Berater. JOBshui Personalberatung und Personalmanagement ist Ihr Spezialist im Human Resources
Consulting, Beratung und Coaching.
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