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Horprobleme durch Gerauschkulisse am Arbeitsplatz: Berufstatige sollten auf ihre Horgesundheit achten FGH rat zu
Horchecks beim Partnerakustiker mindestens einmal im Jahr.

(ddp direct) FGH, 2012. Im Berufsalltag ist uneingeschréanktes Héren und Verstehen besonders wichtig ob im Gespréach mit Kollegen, Vorgesetzten,
Kunden oder Geschéftspartnern, ob in Meetings, auf Konferenzen oder bei Telefonaten. Immer geht es darum, der Kommunikation prézise folgen zu
kénnen, Missverstandnisse und daraus folgende Fehler zu vermeiden, sich selbst konstruktiv einzubringen und einwandfreie und bestmdogliche
Arbeitsergebnisse zu erzielen.

Besonders schwierig gestalten sich Arbeitssituationen, in denen Stimmengewirr herrscht oder Hintergrundlarm das Verstehen erschwert, etwa in grof3en
Gesprachsrunden, in Messehallen, auf Kongressen, in Fabriken, auf Baustellen oder auch in GroBraumbiiros. Gerade unspektakulare Larmereignisse,
wie etwa die Dauergerauschkulissen durch Kollegen, Computer, Drucker, klingelnde Telefone und Telefonate stellen eine erhebliche Belastung dar.
Messungen haben ergeben, dass die durchschnittliche Gesprachslautstarke bei 65 Dezibel (dB) liegt. Kommt eine Gerduschkulisse von 75 dB dazu, sinkt
die Sprachverstandlichkeit bei Normalhérenden bereits um ca. 50%. Menschen mit Horminderungen haben in solchen Situationen deutlich gréRere
Probleme, das Gesagte zu verstehen. Fur sie fihren schon erheblich kleinere Stérschallpegel zur Absenkung des Sprachverstehens.

Verstandigungsschwierigkeiten bei der Buroarbeit liefern daher sowohl Hinweise fur konzentrationsbeeintréachtigende Larmbelastungen als auch fir
maogliche beginnende Hérminderungen. Dabei sind sich viele Erwerbstétige gar nicht dariiber bewusst, dass sie vielleicht unter Hérschwéche leiden.
Denn die haufigste Ursache dafir ist der allmahliche Verschleil? der Haarsinneszellen im Innenohr, ein schleichender Prozess, der sich mit
zunehmendem Alter verstarkt. Fir die Betroffenen ist der Verlauf anfangs vollig unauffallig. Unmerklich gewdhnen sie sich an immer schlechteres Horen
und entwickeln erst dann ein Problembewusstsein, wenn die Hordefizite massiv werden oder Mitmenschen darauf hinweisen. Bei Berufstatigen wird dies
im Kollegenkreis oder gar durch Vorgesetzte geschehen, im ungiinstigen Fall gerade dann, wenn einmal etwas durch Missverstéandnisse schiefgelaufen
ist. Doch soweit muss es nicht kommen. Wer sicher gehen will, dass sein Gehér fur den Job noch gut geristet ist, sollte sein Horvermdgen rechtzeitig
und regelmafig uberprifen lassen. Grundsatzlich rét die Férdergemeinschaft Gutes Héren deshalb zu regelmafigen Hortests, die beim FGH
Partnerakustiker grundsatzlich kostenlos sind. Faustregel: mindestens einmal im Jahr.

Die FGH-Experten bewerten die Hortestergebnisse auf der Basis der jeweils neuesten Erkenntnisse aus Forschung und Technologie. Mit Blick auf
individuelle berufsspezfische Anforderungen beraten sie zugleich Gber Mdglichkeiten der Larmbeseitigung, des Gehdrschutzes sowie der Verbesserung

des Hoérvermdgens durch die Anpassung geeigneter Horsysteme. Einen FGH Partner in der Nahe findet man im Internet unter www.fgh-info.de oder
unter der (aus dem deutschen Festnetz) kostenlosen Hotline 0800-360 9 360.
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=== Horprobleme durch Gerauschkulisse am Arbeitsplatz FGH rat zu Horchecks beim Partnerakustiker mindestens einmal im Jahr (Bild) ===
Sprechen, reden, zuhdren - der Austausch von Informationen, Nachrichten und Erfahrungen ist extrem wichtig fiir das berufliche Gelingen und
Fortkommen. Daher kommt es in allen Situationen, in denen kommuniziert wird, auf gutes Héren und Verstehen an. Bei Horproblemen sind die FGH

Horakustiker die erste Anlaufstelle. Foto: FGH
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Deutschlandweit gehen Experten von rund 15 Millionen Menschen aus, die nicht mehr einwandfrei hdren. Wer aktiv etwas dagegen unternimmt, kann
ohne groR3ere Einschrankungen am téglichen Leben, das von Horen und Verstehen gepragt ist, teilnehmen. Tatsachlich sind es aber nur rund 3 Millionen
Menschen, die mit der modernern Horakustik ihre Héreinschrénkungen kompensieren.

Das sind viel zu wenig, sagen einstimmig die Fachleute aus Medizin und Horakustik. Denn ein eingeschrénktes Horvermoégen bleibt fiir die Betroffenen
meistens nicht ohne Folgen. Die haufigen Missverstéandnisse fihren zu Konflikten und schlie3lich zu Stress und Versagensangsten. Die Ursachen liegen
in den meisten Fallen in schleichenden VerschleiBerscheinungen des Innenohres. Diese lassen sich mittels moderner Horakustik kompensieren.

Die Fordergemeinschaft Gutes Horen (FGH) betreibt deshalb im Rahmen gesundheitlicher Vorsorge bundesweit Aufklarungsarbeit tber gutes Héren und
organisiert zusammen mit ihren Partner-Akustikern Informations- und Hortest-Aktionen. Die FGH versteht sich als Ratgeber fir Menschen mit
Horminderungen und deren Angehdrige sowie fur alle Menschen, die an gutem Horen interessiert sind. Auch fur Fachleute und Journalisten ist die FGH
eine wichtige Anlaufstelle, wenn es um Informationen rund ums Horen und um die Horakustik geht.

Freiwillige Mitglieder in der Férdergemeinschaft Gutes Horen sind deutschlandweit rund 1.500 Meisterbetriebe fir Horakustik. Das gemeinsame Ziel der
FGH-Partner ist es, Menschen mit Hérproblemen wieder zu gutem Horen zu verhelfen. Voraussetzung dafir ist die Starkung des Horbewusstseins in der
Offentlichkeit. Dazu z&hlt auch die Bedeutung guten Hérens fiir die individuelle Lebensqualitat. Wer gut hért, kann aktiv und ohne Einschrankungen am
gesellschatftlichen Leben teilnehmen. Héren bedeutet nicht nur besser verstehen, sondern auch besser leben.

Das groRe Horportal www.fgh-info.de bietet einen umfassenden Uberblick zum Thema. Dort kénnen auch weiterfilhrende Informationen bestellt und
schnell ein FGH-Partner in Wohnortnéhe gefunden werden. So einzigartig wie das Horen des Einzelnen, so individuell ist auch die personliche Beratung.
Wer sich fur gutes Héren und die moderne Horsystemanpassung interessiert, sollte das Gesprach mit seinem FGH-Partner suchen. Die Mitgliedsbetriebe
der Fordergemeinschaft stehen fir eine groe Auswahl von Horlosungen, faire und umfassende Beratung und hdchste Qualitat. Die Partnerbetriebe der
Fordergemeinschaft Gutes Horen sind am gemeinsamen Zeichen, dem Ohr-Symbol zu erkennen.
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